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Seja bem-vindo a este guia abrangente e inspirador sobre a Medicina
Veterindria, especialmente elaborado para estudantes e profissionais da drea.
Este livro é uma ferramenta pensada para fornecer uma base solida,
orientacdes praticas e insights valiosos que ajudardo a trilhar o caminho na
fascinante e desafiadora profissdo de veterindrio.

A Medicina Veterindria € uma ciéncia que abrange muito mais do que a
simples pratica de tratar doencas em animais. E uma drea repleta de desafios e
recompensas, onde o conhecimento técnico se entrelaca com a compaixdo e
O compromisso com o bem-estar animal e a saude publica. Este livro pretende
ndo apenas iluminar as complexidades da profissdo, mas também inspirar e
motivar os leitores a se aprofundarem em cada aspecto da medicina
veterindria.

Através das pdginas deste livro, exploraremos a histdéria rica da Medicina
Veterindria, desde suas origens antigas até a prdatica moderna e especializada.
Discutiremos os diversos campos de atuacdo, abordando desde a medicina de
pequenos e grandes animais até a medicina exdtica e a saude publica. Cada
secdo foi cuidadosamente estruturada para oferecer uma compreensdo clara
e abrangente dos diferentes aspectos da profissdo.

Além de fornecer uma base tedrica, este livro também se dedica a aspectos
praticos da vida académica e profissional. Desde técnicas de estudo e
organizacdo até estratégias de marketing pessoal e desenvolvimento
profissional, pretendemos equipd-lo com as ferramentas necessarias para se
destacar e prosperar na carreira veterindria.

A profissdo de veterindrio € desafiadora e recompensadora, exigindo ndo
apenas habilidades técnicas, mas também um forte sentido de ética, empatia
e resiliéncia. A jornada para se tornar um profissional de sucesso € marcada por
aprendizado continuo e adaptacdo constante. Este livro serve como um
companheiro confidvel nessa jornada, oferecendo insights prdticos e
orientacdes que ajudardo a navegar pelos desafios e a maximizar as
oportunidades na profissdo.

Agradecemos por escolher este livro como seu guia. Esperamos que ele se
torne uma fonte de conhecimento e de inspiracdo ao longo de sua carreira na
Medicina Veterindria. Que cada pdgina contribua para o seu crescimento
académico e profissional, e que este livro o ajude a alcancar seus objetivos e a
fazer a diferenca na vida dos animais e das pessoas que vocé servird.

Boa leitura e sucesso em sua jornada na Medicina Veterindrial
MV PhD. Mdrio dos Santos Filho

Professor Adjunto do Curso de Medicina Veterindria - Univassouras
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1. Introducgdo




1.1 Definicdo e Importancia da

Medicina Veterinaria

A Medicina Veterindria € uma drea
da ciéncia da saude dedicada ao
diagnostico, tratamento e prevencdo
de doencas em animais. Ela abrange
uma vasta gama de prdticas, desde
cuidados clinicos e cirurgicos até a
saude publica e a pesquisa cientifica.
Esta especialidade € essencial para
garantir a saude e o bem-estar dos

animais, que podem incluir petfs,
animais de  producdo, animais
exoticos e selvagens.

Importancia:

- Saude Animal: A  medicina

veterindria € crucial para manter a
saude e a qualidade de vida dos
animais. Atraveés de praticas
preventivas, diagnodsticas e
terapéuticas, os médicos veterindrios
tratam doencas, realizam cirurgias e
ajudam na recuperacdo dos animais,

promovendo seu bem-estar geral.

- Seguranca Alimentar: Animais de
suinos e
para a
A saude desses

producdo, como bovinos,
aves, sdo fundamentais
cadeia alimentar.
animais impacta diretamente a
seguranca e qualidade dos alimentos
consumidos pela populacdo. A
medicina veterindria  monitora e
controla doencas que podem afetar
a producdo de alimentos e a saude

publica.

-Saude Publica: Muitos patégenos que
afetam os animais fambém podem
ser transmitidos para os humanos,
conhecidos zoonoses. A
medicina veterindria desempenha um
papel
controle dessas doencas, protegendo

como

crucial na identificacdo e

a saude humana e prevenindo surtos.

- Pesquisa e Avancos Cientificos: A
medicina veterindria conftribui para
avancos cientificos e pesquisas que
podem beneficiar tanto os animais
Muitas
descobertas em medicina humana

quanto ©os seres humanos.
tém origens em estudos realizados em

modelos animais.

Os veterindrios
trabalham para garantir

- Bem-Estar Animal:
que os
forma

animais sejom fratados de

ética e humanitdria, promovendo
praticas de manejo que respeitem e
melhorem a qualidade de vida dos

animais.

1.2 Papel do Médico Veterindrio na
Sociedade

e Cvuidados Clinicos e Cirirgicos:

- Diagnostico e Tratamento: Os
meédicos veterindrios sdo responsdaveis
por diagnosticar e tratar uma ampla
gama de condicdes e doencas em

desde doencas
parasitarias

animais. Isso inclui

infecciosas e até

condicoes crénicas e agudas.



Cirurgias:
cirurgicos para tratar lesdes, doencas
e condicdes anatdbmicas. A cirurgia
veterindria pode envolver técnicas

Realizam procedimentos

complexas e especializadas.

e Educacgdo e Prevengado:

- Educacdo dos Proprietdrios: Os

veterindrios orientam os proprietdrios

de animais sobre cuidados
preventivos, incluindo vacinas,
controle de parasitas, nutricdo e
manejo geral.

- Programas de Saude Publica:

Parficipam de programas de saude
publica para controlar
doencas
para a seguranca e
comunidade.

e prevenir
zoonoticas, contribuindo

saude da

¢ Pesquisa e Desenvolvimento:

- Pesquisa Cientifica: Conduzem
pesquisas para entender melhor as
doencas animais e desenvolver novos
tfratamentos e terapias. Suas
descobertas  muitas tém

aplicacdées para a saude humana

vezes

também.

-Avancos Tecnologicos: Adotam e
promovem
meétodos de diagndstico, tratamento

melhorando

novas tecnologias e

e manejo,
continuamente a pratica veterindria.

e Advocacia e Bem-Estar Animal;

- Protecdo e Advocacia: Afuam na
protecdo dos direitos dos animais,
promovendo prdatficas de manejo que
respeitem o bem-estar dos animais e

defendendo contra abusos e
negligéncia.

-Consultoria:  Prestam  servicos de
consultoria para fazendas, zooldgicos
e oufras instalacdées que mantém
animais, ajudando a ofimizar o©

manejo e a saude dos animais.

e Colaboragao Interdisciplinar:

- Trabalho em Equipe: Colaboram
com profissionais de outras dreas da
saude, como medicos, bidlogos e
especialistas em saude publica, para
abordar questdoes de saude de forma
integrada e eficaz.

e Gestao e Administragao:

- Administracdo de Clinicas e

Hospitais: Muitos veterindrios
gerenciaom  clinicas e  hospitais
veterindrios, assumindo

responsabilidades administrativas,

financeiras e de gestdo de equipe.



2. Historia da Medicina
Veterinaria




2.1Historia da Medicina Veterindaria no
Mundo

e Antiguidade:

- Egito Antigo: H& evidéncias de
praticas veterindrias antigas no Egito,
onde os primeiros registros mostram a
para
animais domeésticos e de trabalho. Os

utilizacdo de tratamentos

egipcios  praticavam  cirurgias e
preparavam medicamentos  para
tratar doencas em seus animais.

- Grécia e Roma Antigas: A medicina
veterindria ganhou um

reconhecimento formal com
estudiosos como Hipdcrates e Galeno.
Embora a prdfica veterindria na
Grécia Antiga fosse
influéncia de

contribuiu para o desenvolvimento de

rudimentar, a
textos cldssicos
praticas mais sistemdticas na Roma
Anfiga.

Idade Média:

- Durante a Idade Média, a medicina
veterindria na Europa sofreu um
declinio, mas persistiu em algumas
dreas, como na Espanha e na ltdlig,
onde textos drabes e romanos eram
estudados. Na Asia, especialmente na
india e na China, prdticas veterindrias
avancadas continuaram a se

desenvolver.

¢ Renascimento e Periodo Moderno:

- Século XVIII: O inicio da medicina

veterindriac  moderna  pode  ser
rastreado até o final do século XVIlI,
com a fundacdo da primeira escola
por

Esta

veterindria em Lyon, Franca,
1761.
instituicdo estabeleceu as bases para
a educacdo formal e a prdtica

profissional na veterindria.

Claude Bourgelat, em

- Século XIX e XX: A medicina
veterindria continuou a se expandir e
se profissionalizar, com a criagcdo de
mais escolas veterindrias ao redor do
mundo e o avanco das técnicas e

Organizacoes
e associacdoes foram
formadas para promover padrdes e

tecnologias.
profissionais

educacdo na drea.

- Século XXI: A medicina veterindria
contemporénea € uma disciplina
alfamente especializada e cientifica,
avancos  significativos  em
diagnostico, tratamento e pesquisa.

As escolas veterindrias ao redor do

com

mundo oferecem uma educacdo
abrangente e as praticas clinicas sdo
por
uma

sustentadas tecnologias

avancadas e compreensdo
profunda das doencas e do cuidado

animal.



2.2 Histéria da Medicina Veterindria
no Brasil

A histéria da medicina veterindria no
Brasii comeca de maneira formal
apenas no século XX, mas as praticas
de cuidado com os animais jd
existiam desde os tempos coloniais.
Durante o periodo colonial, o cuidado
com oS animais
responsabilidade compartihada por
donos de fazendas e frabalhadores,
sem uma formacdo formal. A criacdo
de gado

econdbmica importante, o que exigia

era uma

era uma atividaode

conhecimentos empiricos sobre o

manejo e a saude animal.

A insfitucionalizacdo da medicina
veterindria no Brasil comecou em
1910, com a criacdo da Escola de
Veterindaria do Exército, no Rio de
Janeiro, a primeira escola de
veterindria do pais. Essa escola tinha
principal
profissionais para cuidar dos animais
utilizados pelo Exército Brasileiro,

especialmente cavalos. A criacdo

como objetivo  formar

dessa escola reflete a influéncia do
europeu de
veterindria, que ja era estabelecido

modelo formacdo

em paises como Franca e Alemanha.

Na década de 1930, com a criagcdo
do Ministério da Agricultura, industria
e Comércio, houve um impulso na
formacdo de profissionais veterindrios

para atender as demandas da
pecudria, que se consolidava como
uma das  principais  afividades
econdmicas do Brasil. A expansdo do
agronegocio no Brasil durante o
seculo XX e a necessidade de
confrolar doencas animais, como a
febre aftosa, impulsionaram a criacdo
de novas escolas de medicina
veterindria em diversas regides do
pais. A regulamentacdo da profissdo,
com a criacdo dos Conselhos Federal
e Regionais de Medicina Veterindria
em 1968, consolidou o papel do
veterindrio na sociedade brasileira,
ampliando sua atuacdo para além
da pecudria, para dreas como saude
biotecnologia e

publica, meio

ambiente.

2.3 NUumero de Escolas de Medicina
Veterindria no Brasil

O Brasil possui atualmente um dos

maiores numeros de escolas de
medicina veterindria do mundo, com
mais de 450 instituicoes de ensino
superior oferecendo o curso. Esse
crescimento acelerado,

especialmente nas Ultimas  duas
décadas, reflete tanto o aumento da
demanda por profissionais veterindrios
setor

quanto a expansdo do

educacional privado no pais.

O aumento no numero de escolas de
medicina veterindria trouxe beneficios



Y

como a ampliacdo do acesso A
formacdo superior e a diversificacdo
das oportunidades de especializacdo.
No enfanto, também levantou
preocupacoes sobre a qualidade do
ensino € a capacidade de absorcdo
do mercado de trabalho. Muitas
dessas escolas estdo concentradas
em determinadas regides do pais, o
que pode levar a safturacdo do
mercado local, enquanto outras
regides ainda enfrentam  uma
caréncia de profissionais.

A distribuicdo das escolas também
influencia a formacado dos
profissionais, com instituicbes em
grandes centros urbanos geralmente
oferecendo melhores recursos € maior
proximidade com centros de pesquisa
e hospitais veterindrios de referéncia.
Por outro lado, escolas localizadas em
regides rurais podem ter um foco mais
voltado para a medicina veterindria
rural e a agropecudria, o que é
crucial para o desenvolvimento
dessas dreas.

Em resposta & crescente demanda
por qualidade na formacdo
veterindria, o Ministério da Educacdo
(MEC) e os Conselhos de Medicina
Veterindria tém implementado
politicas para avaliar e regular o
funcionamento dessas instituicdes,
garantindo que as escolas cumpram
0s requisitos minimos de infraestrutura,
corpo docente e curriculo para
formar veterindrios capacitados.
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3.1 Medicina de Pequenos Animais

A Medicina de Pequenos Animais,
também conhecida como clinica de
pequenos animais, € uma das Aareas
mais visiveis e comumente
reconhecidas da pradtica veterindria.
Este campo abrange o cuidado de
animais de companhia, que inclui
cdes, gatos pequenos
animais de estimacdo, como coelhos,

ferrets e pdssaros. A Medicina de

e outros

Pequenos Animais € notdavel ndo

apenas por sua grande demanda e
relevncia na vida cotidiana das

pessoas, mas também pela
complexidade e variedade de
condicoes medicas que 0s

veterindrios enfrentam.

Os profissionais desta drea dedicam-
se a fornecer cuidados abrangentes
para
desde diagndsticos e tfratamentos de

esses animais, abrangendo
doencas comuns até procedimentos

cirurgicos sofisticados e cuidados
intensivos.  Os

gestdo de uma ampla gama de

desafios incluem a
condicdes de saude, como doencas

infecciosas, disturbios metabdlicos,
problemas ortopédicos e condicdes
pratica da
pequenos
frequentemente envolve uma forte

énfase na medicina

dermatologicas. A
medicina de animais

preventiva,
controle de
parasitas e orientacdo sobre nutricdo

incluindo vacinacdo,

e manejo.

Além dos aspectos clinicos, a
Medicina de Pequenos Animais
também exige habilidades
interpessoais excepcionais. Os
veterindrios frequentemente
estabelecem relacdes duradouras

com o0s proprietdrios de animais e
desempenham um papel crucial na
educacdo sobre a saude e o bem-
estar dos animais de estimacdo. A
capacidade de
diagndsticos complexos e opcdes de

comunicar

clara e
habilidade
fundamental nesta especialidade.

tratamento de forma

empadtica e uma

3.2 Medicina de Grandes Animais

A Medicina de Grandes Animais €
especialidade
focada no cuidado de animais de

uma veterindria
grande porte, como bovinos, equinos,
suinos e ovinos. Este campo é vital
para a producdo agricola e pecudria,
e desempenha um papel crucial na
saude publica e na economia rural. A
Medicina de  Grandes  Animais
engloba um conjunto de habilidades
especificos para
tratar e manejar animais de grande

e conhecimentos

porte que sdo frequentemente usados
para trabalho, producdo de alimentos
e recreacao.

Os veterindrios nesta drea enfrentam

desafios unicos, incluindo a
necessidade de lidar com animais de

grande porte, que podem exigir técni-



-cas  especiais  de

tfratamento. As condicdes tratadas

manejo e

podem  variar desde doencas
infecciosas e parasitarias até
problemas reprodutivos e

metabdlicos. A medicina preventiva é
uma parte fundamental da prdtica,
com a redlizacdo de exames
periddicos, vacinas e programas de
manejo de saude para garantir a

saude e a produtividade dos animais.

Além das habilidades clinicas, os
grandes
tfrabalham em

veterindrios de animais
frequentemente
ambientes rurais e podem precisar
gerenciar aspectos relacionados ao
manejo de
implementacdo de programas de
saude publica, como controle de
doencgas seguranca
alimentar. A colaboracdo com
produtores e a implementacdo de
praticas
componentes
especialidade.

rebanhos e a

zoonoticas e

de manejo eficazes sdo

importantes  desta

3.3 Medicina Exética e Animais
Selvagens
A Medicina Exdtica e  Animais

Selvagens € uma drea altamente
especializada que se concentra no
cuidado de animais que ndo se
enquadram categorias
tradicionais de pequenos ou grandes
Este
tratamento de

Nnas

animais. campo inclui o

animais  exoticos,

como, épteis, anfibios, aves exdticas e

mamiferos ndo convencionais, bem

como animais selvagens em

zooldgicos e ambientes de
reabilitacdo.
Os desafios nesta especialidade
incluem o manejo de uma vasta
gama de espécies, cada uma com
patologias
especificas. A Medicina Exdtica exige

um profundo conhecimento das

suas necessidades e

biologias, comportamentos e
cuidados especificos para cada
grupo de  animais.  Além  de

diagnosticos e tratamentos,  os

veterindrios nesta darea
frequentemente estdo envolvidos em
esforcos de
reabilitacdo,

proteger e

conservacao e
tfrabalhando para
preservar  especies

ameacadas e seus habitats naturais.

A pratfica envolve uma combinacdo
de habilidades
conhecimentos

clinicas e
especializados,
incluindo a readlizacdo de exames e
diagnosticos em espécies que podem
ter fisiologias e comportamentos

muito diferentes dos animais

domeésticos convencionais. O
veterindrio de animais exoticos e
selvagens também pode colaborar
cologistas
especialistas em conservacdo para
implementar estratégias eficazes de

manejo e protecdo de especies.

com bidlogos, e oufros



34 Medicina Laboratorial e
Diagnéstico
A Medicina Laboratorial e

Diagndstico € um campo crucial na
pratica
suporte essencial para o diagnodstico

veterindriq, fornecendo
preciso e o ftratamento eficaz de
doencas.
realizacdo e interpretacdo de exames
laboratoriais, como andlises de
sangue, testes de urina, exames de

Este campo abrange a

fezes e culturas microbiolégicas, que
para a
doencas e

sdo fundamentais
identificacdo de

condicoes em animais.

Os profissionais desta drea trabalham
em estreita colaboracdo com clinicos
veterindrios para fornecer
informacodes diagnodsticas detalhadas
que

fratamento. A Medicina Laboratorial

orientam as decisdes de
envolve o uso de técnicas avancadas
para
bioldgicas e
patdgenos, substancias
quimicas e alteracdes fisiologicas. A

e equipamentos sofisticados

analisar amostras

identificar

precisdo e a confiabilidade dos testes
laboratoriais sdo fundamentais para
garantir um diagnostico correto e a
escolha de um plano de tratamento
apropriado.
Além das funcdes tradicionais de
diagndstico, os  profissionais  de
medicina aboratorial também podem

estar envolvidos em pesquisas para
desenvolver novos testes e métodos
diagnosticos.
constante
avangos

Esta drea estd em
com
e cientificos

evolucado, NOVOS
tecnologicos
que melhoram a capacidade de
detectar e entender doencas e

condicoes em animais.

3.5 Saude Publica e Epidemiologia
Veterindria

A Saude Publica e Epidemiologia
Veterindria € uma especialidade que

foca na interface entre a saude
animal e a saude humana. Este
campo € fundamental para a

prevencdo e controle de doencas
que podem ser transmitidas entre
animais e humanos, conhecidas como
zoonoses. Os profissionais desta drea
desempenham um papel vital na
protecdo da saude publica através

da monitorizagcdo e contfrole de

doencas, bem cComo na
implementacdo de  politicas e
programas para melhorar a

seguranca e o bem-estar da

comunidade.

A Epidemiologia Veterindria envolve o

estudo da distribuicdo e dos
doencas
populacdes animais € como essas
doencas

humana.

determinantes das em

podem afetar a saude
Isso inclui a investigacdo de
surtos de doencas, a realizacdo de es-



-tudos epidemiologicos e a
implementacdo de estratégias de
controle para reduzir a propagacdo de
doencas infecciosas.

Além do confrole de zoonoses, 0s
veterindrios envolvidos na saude
publica também trabalham em dreas
relacionadas a seguranca alimentar,
como a inspecdo de produtos de
origem animal e a garantia de prdaticas
adequadas de manejo e
processamento de alimentos. Eles
colaboram com outras agéncias e
organizacdes para desenvolver e
implementar diretrizes e politicas de
saude publica que promovam a
protecdo da saude e a prevencdo de
doencas.



4. Aspectos Eticos e Legais
o




4.1 Cédigo de Etica do Médico
Veterindrio

O Coddigo de Efica do Médico
Veterindrio €& um conjunto de
principios € normas que orientam a
pratica profissional, garantindo que os
veterindarios ajam com integridade,
respeito. Este
codigo é fundamental para assegurar
que o frabalho dos profissionais seja

conduzido de maneira ética e em

responsabilidade e

conformidade com os padrdes da
profissdo.

¢ Principios Fundamentais:

- Responsabilidade Profissional: O
medico veterindrio deve atuar com
competénciaq, atualizando
constantemente seus conhecimentos
e habilidades para oferecer o melhor

atendimento possivel aos pacientes.

- Confidencialidade: E essencial que
mantenham a
informacoes
pacientes e

o veterindrios
confidencialidade das
sobre oS seus
proprietdrios, dados
apenas quando necessario para o
tratamento ou quando exigido por lei.

divulgando

-Honestidade e Integridade: Os
veterindrios devem ser honestos em
praficas,

forma de engano ou

suas evitando qualguer
fraude. A

integridade deve ser mantida em

todas as interacdes profissionais,
incluindo a comunicacdo com 0s

clientes e a documentacdo dos casos.

- Relacionamento com os Clientes: E
que o)
estabeleca uma relacdo de respeito e

importante veterindrio
confianca com os proprietdrios dos
animais, oferecendo
claras e precisas sobre diagndsticos,

opcoes de tratamento e progndsticos.

informacaoes

- Respeito aos Animais: Os profissionais
devem tratar os animais com respeito
e compaixdo, buscando sempre o seu
bem-estar e evitando qualquer forma
de sofrimento desnecessdrio.

e Responsabilidades Adicionais:

- Educacdo e Formacdo: O cdodigo
também destaca a responsabilidade
do veterindrio em contribuir para a
educacdo para o
desenvolvimento profissional da

confinua e
comunidade veterindria.

- Colaboracdo  Profissional:  Os
veterindrios devem colaborar com
outros profissionais e instituicdes para
promover a saude animal e a ética
na pratica veterindria.

4.2 legislagdo e Normas para a
Pratica Veterindria

A Legislacdo e Normas para a Prdatica



Veterindria incluem uma série de leis e
regulamentos que regem a atuacdo
dos medicos
estabelecendo padroes de prdtica e
garantindo a protecdo dos animais e
da saude publica.

veterindrios,

¢ Regulamentagao Profissional:

- Registro e Licenciamento: A prdatica
regulaomentada por
conselhos ou entidades profissionais

veterindria &

que exigem que os veterindrios sejam
devidamente registrados e
licenciados para exercer a profissdo.
Isso assegura que apenas profissionais
qualificados e competentes possam

prestar servicos veterindrios.

- Normas de Prdtica: Existem normas
especificas que definem as praticas
aceitaveis em diagnostico,
tratamento e manejo de animais.
Essas normas garantem que oS
veterindarios sigam procedimentos e
protocolos para a
seguranca e eficacia dos cuidados

prestados.

estabelecidos

¢ Legislacdo de Savde Animal:

- Controle de Doencas: A legislacdo
estabelece diretrizes para o controle e
erradicacdo de doencas animais,
incluindo a noftificacdo de surtos, a
implementacdo de programas de
vacinacdo e a gestdo de

quarentenas.

Seguranca  Alimentar. Leis e
regulamentacoes relativas a inspecdo
de produtos de origem animal visam
garantir a seguranca alimentar e a
qualidade dos produtos consumidos

pela populacdo.
¢ Proteg¢ao ao Consumidor:
- Transparéncia: A legislacdo exige

fornecam
informacdes claras e precisas aos

que oS veterindrios

clientes sobre o diagnostico, opcodes
de tratamento e custos, promovendo

a fransparéncia e a justica nos
servicos prestados.

- Responsabilidade Civil: Os
veterindrios podem ser

responsabilizados por negligéncia ou
profissionais. A
estabelece

erros legislacdo
mecanismos de
compensacdo para os clientes em
casos de danos causados por falhas

na pratica veterindria.

4.3 Direitos dos Animais e Bem-Estar
Animal

Os Direitos dos Animais € Bem-Estar
Animal referem-se a um conjunto de
principios e
proteger
tratos e garantir que sejam tratados
com dignidade e respeito. O bem-
estar animal € uma drea central na
reflefindo o
compromisso dos profissionais com a

legislacdbes que visam
0oS animais contra maus-

medicina veterindria,

saude e o conforto dos animais.



¢ Principios de Bem-Estar Animail:

- Adequacdo das Condicdes de Vida:
Os animais devem ser mantidos em

condicdes que atendam as suas
necessidades bdsicas, incluindo
alimentacdo, abrigo, higiene e

cuidados meédicos apropriados.

Sofrimento: Os
para
minimizar o sofrimento dos animais,

- Auséncia de
veterindrios devem trabalhar

seja  em  fratamentos  médicos,
procedimentos cirurgicos ou durante

o manejo didrio. Isso inclui o uso de

analgesia e anestesia  quando
necessario.
- Comportamento Natural: Sempre

que possivel, os animais devem ter a
oportunidade de exibir
comportamentos naturais e expressar
suas necessidades comportamentais,

como exercicio e interacdo social.

¢ Legislagao de Protegao Animail:

- Leis Anti-Maus-Tratos: Existem leis que
proibem e penalizam a crueldade e o
abuso de animais. Essas leis visam
prevenir e punir praticas que causem
dor ou sofrimento desnecessdario aos
animais.

-Regulamentacdo de Experimentacdo
Animal: A  experimentacdo em
animais € regulamentada
que seja

maneira ética, com a minimizagdo do

para
garantir realizada de
sofrimento e a justificativa cientifica
adequada.

e Responsabilidade Profissional:

- Educacdo e Conscientizacdo: Os
veterindrios tém a responsabilidade
de educar o publico sobre o bem-
estar animal e promover prdaticas que
respeitem os direitos dos animais.

Muitos

- Advocacia e Ativismo:

veterindrios se envolvem em
advocacia para promover mudancas
politicas e
relacionadas ao bem-estar animal,
contribuindo  para

protecdo e respeito pelos animais.

nas legislacdoes

uma maior



5. Desenvolvimento
Profissional e
Educac¢do Continuada
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e 51
Continuada

Importancia da Educagdo

A educacdo contfinuada € essencial
para o desenvolvimento profissional e
para a manutencdo da competéncia
na medicina veterindria. Em uma drea
em constante evolucdo, onde novos
avancos cientificos
estdo sempre surgindo, a educacdo
continuada permite

se atualizem com as

e fecnologicos

que 05
veterindrios
melhores prdticas, novas técnicas e
sobre

informacoes recentes

diagndstico e tratamento.

1. Atualizagao das Conhecimentos:

-Avancos Tecnoldégicos: A medicina
veterindria € uma profissdo altamente
técnica, e novas tecnologias, como
equipamentos de imagem

avancados e técnicas de cirurgia

minimamente invasiva, sdo
constantemente introduzidas. A
educacdo continuada ajuda o0s

profissionais a se familiarizarem com
essas inovacdes e a utilizd-las de

maneira eficaz.

-Novos Tratamentos e Medicamentos:
@) desenvolvimento de NOVOoS

tfratamentos e medicamentos ocorre

rapidamente. A educacdo
continuada permite que 0s
veterindrios conhecam e
implementem os tfratamentos mais

recentes e mais eficazes.

2. Melhoria das Habilidades Clinicas:

- Aprimoramento Pratico: Cursos e
workshops de educacdo continuada
oferecem para o
aprimoramento prdtico em dreas

oportunidades

especificas, como cirurgia,
diagndstico por imagem e manejo de
doencas. Esses cursos podem incluir
pratficas

simulacoes e estudos de

Caso.

- Desenvolvimento de Soft-Skills: Além
das habilidades técnicas, a educacdo
continuada pode

desenvolvimento  de

ajudar no
habilidades
interpessoais, como comunicacdo
com clientes e trabalho em equipe,
sQo cruciais para o

que SUCesso

profissional.

3. Manutencgado de Credenciais:

Muitos
conselhos e associacdoes veterindrias

- Certificacoes e Licencas:
exigem que os veterindrios participem
educacdo
manter

de programas de

continuada  para suas
certificacdes e licencas profissionais.
Isso arante que os profissionais
estejam atualizados com os padroes

de prdtica e regulamentacdes.
4. Crescimento Profissional e Pessoal:
- Desenvolvimento de Carreira: A

educacdo continuada pode abrir
portas para novas oportunidades de



carreira e especializacdo. Profissionais
que investem em seu
desenvolvimento contfinuo
demonstram um compromisso com a
exceléncia e podem se destacar em
suas areas de atuacdo.

Sociedades e

52 O Papel das

Associagoes Veterindrias

As sociedades e associacoes
veterindrias desempenham um papel
desenvolvimento
educacdo
Elas

fundamental no
profissional e na
continuada dos veterindrios.
oferecem uma ampla gama de
para o
crescimento e a especializacdo na

profissdo.

recursos e oportunidades

1. Oferecimento de Programas de
Formacgao:

- Cursos e Semindrios: Sociedades e
associacoes
organizam

frequentemente
Ccursos, semindrios e
workshops sobre topicos diversos e
atuais na medicina veterindria. Esses
eventos oferecem
para aprender
discutir casos clinicos e pratficar novas

habilidades.

oportunidades
com especialistas,

- Conferéncias e Simposios: Eventos
de grande escala, como conferéncias
e simpdsios, proporcionam uma
plataforma para a apresentacdo de

pesquisas recentes, discussdo de ten-

-déncias e networking com

especialistas da drea.

colegas e

2. Publicagoes e Recursos Educacionais:

- Revistas e Boletins: Muitas associacoes

publicam revistas cientificas e  boletfins
informativos que contém artigos de pesquisq,
estudos de caso e atualizacdes sobre a pratica
veterindria. Esses recursos ajudam  0OS
profissionais a se manterem informados sobre os
desenvolvimentos mais recentes.

- Materiais Diddticos: Sociedades oferecem
materiais diddaticos, como livros, guias e recursos
online, que sdo Uteis para a educacdo
continuada e para o aprimoramento das

habilidades clinicas.

3. Certificagao e Reconhecimento Profissional:

- Cerfificacdes Especializadas: Associacoes
veterindrias muitas vezes oferecem certificacoes
especificas
cardiologia, oncologia e dermatologia. Essas
certificacoes

cCompromisso com a especializacdo.

em dreas de prdtica, como

reconhecem a expertise e 0

- Prémios e Reconhecimentos: Programas de

reconhecimento e premiacdo podem destacar
e celebrar as conquistas e contribuicoes



significativas dos profissionais da drea.
4. Suporte e Rede de Contatos:

- Networking: As associacoes
proporcionam oportunidades para os
veterindrios se conectarem
colegas,
Essas conexdes podem ser valiosas

com
mentores e especialistas.
para o desenvolvimento profissional e
para a colaboracdo em projetos e
pesquisas.

- Apoio Profissional: Sociedades e
associacdoes oferecem suporte Qos
membros, incluindo aconselhamento
sobre questdes éticas, legais e
praticas, bem como acesso a recursos
e assisténcia em situacdoes profissionais

desafiadoras.

5.3 Oportunidades
Especializagao

de Carreira e

As oportunidades de carreira e

especializacdo na medicina
veterindria sdo amplas e diversas,
refletindo a ampla gama de dreas de
atuacdo e interesses na profissdo.
Especializar-se em drea
especifica pode novas

oportunidades e desafios, bem como

uma
oferecer

contribuir para o avanco da profissdo.
1. Especializagoes Clinicas:
- Especialistas em Areas Especificas:

podem optar
especializar em areas

Veterindrios por se
como

cardiolologia, neurologia, ortopedia

dermatologia, oncologia e medicina
interna. A especializacdo geralmente
formacado adicional e
certificacdes, mas pode levar a uma

exige
carreira mais focada e avancada.
Exoticos e

Medicina de Animais

Selvagens: Profissionais podem
escolher se especializar no cuidado
de animais exdticos e selvagens, um
campo que exige conhecimento
especializado sobre diversas espéecies

e habitats.

2. Pesquisa e Ensino:

- Carreiras Académicas: Veterindrios
inferessados em pesquisa e ensino
podem seguir carreiras em instituicoes
académicas e de
contfribuindo para o avanco do

pesquisq,

conhecimento veterindrio e formando
a proxima geracdo de profissionais.

- Pesquisa Clinica e Bdsica: A pesquisa
veterindria pode abranger estudos
clinicos sobre doencas e tratamentos,
bem como pesquisas bdsicas sobre a

biologia e a saude animal.
3. Gestao e Administragao:
- Gestdo de Clinicas e Hospitais:
Veterindrios com habilidades em
administracdo podem assumir papéis
de lideranca na gestdo de clinicas e
hospitais veterindrios, coordenando
operacodes, equipe e estratégias de
crescimento.



- Consultoria e  Planejamento:

Consultores  veterindrios oferecem
expertise para empresas e
organizacoes, auxiliando na

implementacdo de praticas e politicas
relacionadas & saude e bem-estar
animal.

4. Setores de Saude PUblica e Politica:
- Epidemiologia Veterindria:
Profissionais podem trabalhar em
saude publica e epidemiologia,
lidando com questdoes de doencas

zoonoticas e promovendo politicas de
saude animal e seguranca alimentar.

- Politica e Advocacy: Veterindrios
podem se envolver em advocacy e
defendendo
melhorias na legislacdo e nas praticas

politicas publicas,

relacionadas a saude e ao bem-estar
animal.

5.4 O Que Nao Me contaram Quando
Fui Fazer Veterindria

Ao decidir
medicina veterindria, a maioria das

seguir a carreira de
pessoas € motivada por um profundo
amor pelos animais e o desejo de
ajudar a melhorar suas  vidas.
Entretanto, a realidade do curso e da
muito além do que
Neste capitulo,

abordaremos alguns aspectos que

profissdo vai
muitos imaginam.
raramente sdo mencionados antes de
iniciar essa jornada, mas que sAo
fundamentais para o sucesso e a

satisfacdo na carreira veterindria.

A Complexidade dos Estudos

A medicina veterindria € uma drea
extremamente abrangente, que exige
o estudo de diversas espécies, cada
uma com suas  particularidades
fisiologicas e

O curriculo do

anatémicas,

comportamentais.
curso inclui disciplinas que vao desde
a biologia bdsica, como histologia e
bioquimica, areas
especificas, patologia,
farmacologia, cirurgia e clinica de

até mais

como
pequenos e grandes animais. Isso
significa  que o estudante de
veterindria precisa desenvolver um
conhecimento vasto e profundo em
multiplas dreas, o que pode ser
desafiador e, muitas vezes, exaustivo

Muitos

preparados para a carga hordria

estudantes ndo estdo
infensa e para a complexidade dos
contevdos abordados.
por

prafica € enorme, € o tempo para

A demanda
estudo confinuo, revisdes e
atfividades extracurriculares ou lazer é
muitas vezes reduzido. A gestdo do
tempo e o desenvolvimento de
estratégias  de
tornam-se habilidades essenciais para

estudo eficazes

se manter no curso e ter um bom
desempenho.

O Aspecto Emocional

Outro ponto pouco discutido antes
de ingressar na medicina veterindria €



o impacto emocional que a profissdo
pode ter. Cuidar da saude e do bem-
estar dos
responsabilidade enorme, e
sempre as historias tém finais felizes.
Situacdoes de
eutandsia e lidar com tutores em luto

animais e uma

nem

sofrimento  animal,

sdo parte do cotidiano do veterindrio.

O desgaste emocional, conhecido
como compaixdo fatigada, € uma
realidade para muitos profissionais. O
estudante precisa estar preparado
para lidar com o estresse e a carga
emocional que a profissdo impde,
desenvolvendo mecanismaos de
autocuidado e buscando
quando
acompanhamento psicolégico e a

busca por um equilibrio entre vida

apoio
necessario. @)

pessoal e profissional sGdo essenciais
para manter a saude mental e a
motivacdo na carreira.

A Redlidade do Mercado de Trabalho

O mercado de trabalho na medicina

veterindria  pode ser bastante
competitivo e, muitas vezes, menos
glamoroso do que se imagina. A
profissdo exige dedicacdo,
atualizacdo constante e, em muitos
CQasos, areas
especificas para se destacar. Além
disso, 0s primeiros anos de carreira
com

jornadas longas, saldarios iniciais baixos

especializacdo em

podem ser desafiadores,

e a necessidade de construcdo de
uma reputacdo profissional.

Outro ponto relevante é a diversidade
de dreas em que o veterindrio pode
atuar. Muitos entram no curso com a
ideia de trabalhar
com pequenos animais em clinicas e

exclusivamente

hospitais veterindrios, mas a profissdo
oferece diversas outras possibilidades,

medicina de grandes
saude publica, inspecdo
sanitdaria, pesquisa, e até dareas mais
recentes, como bem-estar animal e
medicina de animais selvagens e

como a
animais,

exoticos. Entender essas diferentes
possibilidades e estar aberto a elas
pode ser

satisfacdo profissional.

crucial para encontrar

A Importancia do Desenvolvimento de
Habilidades Interpessoais

Ser um bom meédico veterindrio ndo
se resume apenas ao conhecimento
técnico e cientifico. A profissdo exige
habilidades
igualmente

um conjunto de
inferpessoaqis que sdo
importantes. Saber se comunicar de
forma clara e empdtica com tutores,
trabalhar lidar
situacoes de conflito e tomar decisdoes
sdo parte da

veterindrio.

em equipe, com

dificeis rotina do

No curso de veterindria, € comum
que o foco esteja no desenvolvimento
das competéncias técnicas, deixando
de lado o das
habilidades sociais. No entanto, estas

treinamento

sQ0 essenciqis para O sucesso Na
pratica clinica e para a construcdo



de relacdes de confianca com os
tutores e colegas de profissdo. Investir
Nno desenvolvimento dessas
habilidades desde cedo pode fazer
toda a diferenca na carreira.

O Comprometimento com o Estudo e
a Atualizagao Continua

A medicina veterindria € uma ciéncia
em constante evolucdo. Novas
descobertas, tratamentos e
tecnologias surgem continuamente, o
que exige do veterindrio um
compromisso constante com o estudo
e a atualizacdo. O aprendizado ndo
termina  com a formatura; pelo
contrdrio, a graduacdo € apenas O
comeco de uma longa jornada de
educacdo confinuada.

Participar de congressos, cursos de
especializacdo, e estar sempre
atualizado com as novas pesquisas e
praticas €& fundamental para se
manter relevante no mercado e
oferecer o melhor atendimento
possivel aos pacientes. Esse
compromisso com o aprendizado
continuo deve ser uma prioridade
desde os primeiros anos de formacado.



6. Como Melhorar o Curriculo
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6.1 Dicas para Construgdao e Melhoria
do Curriculo

Criar um curriculo que se destaque
exige atencdo aos detalhes e a
incluséo de informacoes que
realmente reflitam suas competéncias
e experiéncias. Aqui estdo algumas
dicas para ajudar na construcdo e

aprimoramento do seu curriculo:

6.1.1 Seja Claro e Objetivo:

Um bom curriculo deve ser facil de ler
e direto ao ponto. Evite incluir
informacoes irrelevantes ou exagerar
em detalhes desnecessarios. O
documento deve fer uma estrutura
organizada, com secodes claras e um
layout que facilite a leitura. Use uma
fonte legivel, como Arial ou Times New
Roman, em tamanho entre 10 e 12
pontos, e

adequadas.

mantenha margens

6.1.2 Personalize-o para a Vaga:

Adapte seu curriculo para cada vaga
a qual vocé se candidata. Destaque
as experiéncias e habilidades mais
relevantes para o cargo em questdo.
aplicando
posicdo em clinica de pequenos
animais, por exemplo, dé énfase a sua
clinica

Se estiver para  uma

experiéncia em geral,

diagndstico por imagem ou cirurgias.

66.1.3 Inclua Palavras-Chave:

Muitos recrutadores usam sistemas
automatizados para filtrar curriculos,
buscando palavras-chave especificas
relacionadas ao cargo. Certifique-se
de incluir termos técnicos e
competéncias que sejam pertinentes
d posicdo. Revisite a descricdo da
vaga e incorpore as palavras-chave
mencionadas, desde que facam

sentido para seu perfil.
6.1.4 Destaque Suas Realizagoes:
Em vez de apenas listar suas
empregos
anteriores, destaque suas conquistas e

os resultados que vocé alcancou. Por
exemplo, se vocé implementou um

responsabilidades em

novo protocolo de tratamento que
reduziu o tempo de recuperacdo dos
pacientes, mencione isso. Use dados
sempre que possivel
para demonstrar o impacto de suas
acoes.

quantitativos

6.1.5 Educacgdo e Formacgao:

Liste suas qualificacdes educacionais

em ordem cronologica inversq,
comecando com a mais recente.
Inclua sobre sua
graduacdo em medicina veterindriq,
cursos de especializacdo, estagios, e

quaisquer

informacaoes

outras formacodes
relevantes. Se tiver participado de
cursos de curta duracdo ou workshops
que agreguem valor ao seu perfil,

inclua-os também.



6.1.6 Habilidades Técnicas e Soft Skills:

Divida essa secdo em habilidades
técnicas e soft skills. Nas habilidades

técnicas, inclua competéncias
especificas, como dominio de
técnicas cirdrgicas, anestesiq,

diagnodstico por imagem, entre outras.
Nas soft skills, mencione habilidades
interpessoais, como comunicacado,
tfrabalho em equipe, lideranca e
resolucdo de problemas, que sdo
essenciais para a pratica veterinaria.

6.1.7 Revise e Atualize Regularmente:

Seu curriculo € um documento vivo,
que deve ser atualizado d medida
que vocé adquire novas habilidades,
experiéncias e qualificacdes. Revise-o
periodicamente para garantir que
todas as informagcdes  estejam
atualizadas e relevantes. Além disso,
peca para alguém de confianca
revisar o documento em busca de

erros gramaticais ou de formatacado.

6.2 Experiéncias e  Afividades
Relevantes
Além de uma boa formacdo

académica, as experiéncias e

atividades extracurriculares
desempenham um papel crucial na
construcdo de um

competitivo. A seguir, discutiremos

curriculo

quais fipos de experiéncias sado mais
valorizados na medicina veterindria e
como inclui-las em seu curriculo.

6.2.1 Estagios e Prdticas:

Estagios sGdo uma parte fundamental
da formacdo em medicina veterindria
e oferecem a oportunidade de
aplicar o conhecimento tedrico em
praticas.
hospitais

sifuacoes Estdgios em

clinicas, veterindrios,
fazendas, laboratérios de diagndstico
e instifuicbes de pesquisa sdo
altamente valorizados. Detalhe as
atfividades

competéncias

realizadas, as
adquiridas e, se
possivel, mencione supervisores ou
referéncias profissionais.

6.2.2 Trabalho Voluntdario:

Participar de projetos de
voluntariado em ONGs de protecdo
animal, campanhas de vacinacdo, ou
programas de contfrole de zoonoses
mostra comprometimento social e
uma verdadeira paixdo pela
profiss@o. Além disso, €ssas
permitem o)
habilidades

praticas e interpessoais que sdo

experiéncias
desenvolvimento de

essenciais para o sucesso profissional.

6.2.3 Publicacoes e Pesquisas:

Se vocé participou de projetos de
pesquisa durante a graduacdo ou
publicou artigos cientificos, inclua
essas informacdes em seu curriculo. A
experiéncia em pesquisa demonstra
critica,

habilidades em  andlise

metodologia cientifica e

comunicacdo escrita,



aléem de agregar valor ao seu perfil
académico e profissional.
6.2.4 Cursos e Certificagoes:

Cursos de especializacdo,
certificacdes em dreas especificas
(como ultrassonografia, acupuntura
veterindria, ou anestesiologia) e
participacdo em  congressos €
workshops sédo altamente valorizados.
Essas atividades demonstram o seu
compromisso com a educacdo
contfinuada e a atualizacdo
profissional, o que € essencial em uma
drea em constante evolucdo como a
medicina veterindria.

6.2.5 Experiéncia Internacional:

Se vocé teve a oportunidade de
estudar, estagiar ou frabalhar no
exterior, essa experiéncia pode ser um
grande
internacionais mostram
adaptabilidade, habilidade de
trabalhar em ambientes multiculturais

diferencial. Experiéncias

e a capacidade de se comunicar em
outros idiomas, caracteristicas que sdo
altfamente valorizadas no mercado de
trabalho globalizado.

6.2.6 Participagcdo em Grupos de
Estudo e Associagoes

A participacdo ativa em grupos de
estudo, ligas
associacdoes profissionais (como a

académicas, ou

Associacdo Brasileira de Medicina
Veterindria) € outro ponto positivo.

Essas atfividades mostram
proatividade, interesse pelo
aprendizado continuo e engajamento

com a comunidade veterindria.

Aqui estd um modelo para o capitulo
sobre o mercado de trabalho e
perspectivas futuras na carreira de
Medicina Veterindria:

6.3: Mercado de
Perspectivas Futuras na Medicina
Veterindria

Trabalho e

A carreira de Medicina Veterindria
tem passado por transformacoes
significativas nas Ultimas décadas,
motivadas pelo avanco cientifico,
pela expansdo do mercado pet e
pelas crescentes demandas por
seguranca alimentar e saude publica.
No Brasii e no mundo, o campo
oferece oportunidades diversificadas,
desde a atuacdo clinica até a
pesquisa e o setor agropecudrio. Este
capitulo explora o mercado de
trabalho para veterindrios, as dreas
de atuacdo emergentes, e Qs
tendéncias que moldam o futuro da

profissdo.

6.3.1 Panorama Atual do Mercado de
Trabalho

O mercado de ftrabalho para
medicos veterindrios esta em
expansdo, com uma crescente
demanda por profissionais
qualificados em dreas que vao além

da clinica veterindria tradicional.



No Brasil, o setor de Medicina
registrado  um
aumento no numero de graduados,
impulsionado pela popularizacdo do
curso e pela percepcdo de sua
importdncia em diferentes setores.

Veterindria tem

A atuacdo do medico veterindrio se
expande para dreas como saude
publica, biotecnologiaq,
animal e fiscalizacdo sanitdria, além
da tradicional atuacdo em clinicas e

bem-estar

hospitais veterindrios. Cada vez mais,
esses profissionais tém encontrado
oportunidades em setores como o de
tecnologia animal, pesquisa em
zoonoses e doencas emergentes, e
consultorias  para empresas  de
alimentos, especialmente

com foco em

aquelas
exportagdo, que
exigem conformidade com normas
sanitarias internacionais.

6.3.2 Areas de Atuagcao Emergentes

Com o crescimento de temas como

sustentabilidade, bem-estar animal e
o conceito de Saude Unica (One
Health), novas dreas para medicos
veterindrios estdo se consolidando:

1. Saude
Sanitdria: Veterindrios sdo essenciais
Nna prevencdo e controle de zoonoses,
monitoramento de surtos, e inspecdo
sanitaria em estabelecimentos que

Publica e Vigildncia

manipulam  produtos de origem

animal.

2. Tecnologia e Inovacdo: O campo
da medicina veterindria tem sido
cada vez mais beneficiado pela
tecnologia, especialmente com o uso
de inteligéncia artificial para
diagnaosticos, telemedicina veterindria
e o) desenvolvimento de
medicamentos e vacinas

3. Nutricdo Animal e Industria de
Alimentos: O mercado de nutricdo
animal € uma drea em crescimento,
onde veterindrios podem atuar em
pesquisa e desenvolvimento de
produtos, garantindo formulacdes
equilibradas e seguras para diferentes
espéecies.

4. Bem-Estar Animal: Veterindrios estdo
liderando projetos para aprimorar o
bem-estar animal, tanto em clinicas e
abrigos quanto em
industriais. Isso reflete uma demanda

ambientes

crescente dos consumidores por

praticas étficas.

6.3.3 Desdafios no Mercado de
Trabalho

Apesar das
mercado de

oportunidades, o
trabalho veterindrio
enfrenta desafios. A oferta de novos
profissionais Nno mercado tem
aumentado, criando uma

competitividade maior enfre 0s

profissionais recém-formados.



Além disso, a saturacdo de
grandes
pode limitar as oportunidades, e o
mercado  exige,
especializacdo e

constante em dreas emergentes.

veterindrios nas cidades
cada vez mais,
atualizacdo

Outro desafio € a necessidade de
adaptacdo Muitos
profissionais ainda se concentram na
prafica clinica fradicional e podem
ter dificuldade em acompanhar as
novas exigéncias tecnoldgicas do

tecnoldgica.

mercado. A formacdo continuada em
ferramentas tecnoldgicas, inteligéncia
artificial e inovacdo € crucial para
que os veterindrios se mantenham
competitivos.

6.3.4 Perspectivas Futuras

O futuro da Medicina Veterindria
aponta para uma expansdo em trés
principais direcoes:

1. Infegracdo com Saude Humana: A
abordagem de Saude Unica (One
Health), que
humana, animal e ambiental, deve
oportunidades para
veterindrios em

conecta a saude
abrir  novas
parcerias com
profissionais de medicina humana e
pesquisadores de ecologia.

2. Sustentabilidade e Agricultura de
Precisdo: Na agropecuariq, o)
cada vez mais
praticas

sustentaveis, especialmente no que

veterindrio  serd
necessario para garantir

diz respeito ao uso de medicamentos
e prevencdo de doencas em larga
escala.

3. Expansdo da Medicina Veterindria
Preventiva e Holistica: Em clinicas, a
abordagem integrativa e preventiva
€ uma tendéncia. O publico
demanda uma menos
invasiva e mais cenfrada no bem-

medicina

estar animal, incluindo prdaticas como
acupuntura, fisioterapia e nutricdo
personalizada.

6.3.5 Consideracgoes Finais

A carreira em Medicina Veterindria
apresenta um cendrio desafiador,
mas com perspectivas promissoras
para  profissionais que  buscam
adaptabilidade e

inovacdo. A atuacdo em

especializacdo,
NovOos
campos € a intfegracdo com outras
areas, como saude publica e
tecnologia, sdo essenciqis para os
futuros médicos veterindrios que
desejam se destacar e contribuir para
o bem-estar animal e a seguranca

alimentar global.



7. Marketing Pessoal para
Estudantes de Medicina
Veterinaria




7.1 Marketing Pessoal para Estudantes
de Medicina Veterindria

O marketing pessoal € uma estratégia
para oS
medicina veterindria, pois ajuda a

essencial estudantes de

construir uma imagem profissional
solida e a destacar-se em um
mercado competitivo. O objetivo €
promover suas habilidades, conquistas
e valores de forma eficaz para abrir
oportunidades de

portas e criar

carreira.

1. Construcdo de uma Marca Pessoal:

- ldentificacdo de Valores e Objetivos:
Comece definindo seus
objetivos e dreas de interesse na
medicina veterindria. Isso ajudard a
identidade
consistente que reflita suas paixdes e

aspiracoes profissionais.

valores,

criar  uma clara e

- Desenvolvimento de uma Imagem
Profissional: ~ Crie uma  imagem
profissional através de um curriculo
uma carta de
impactante e uma
Utilize
Linkedin para

bem estruturado,
apresentacdo
presenca online
plataformas

coerente.
como
mostrar suas habilidades, experiéncias
e conquistas.

2. Redes Sociais e Presenca Online:

- LinkedIn:
atualizado no Linkedln, destacando

Mantenha um perfil

sUqas experiéncias académicas,

estdgios e habilidades.

Participe de grupos e discussoes
relacionadas a medicina veterindria
para ampliar sua rede de contatos e
demonstrar seu interesse na drea.

- Outras Plataformas: Considere a
criacdo de um portfdlio online ou blog
para compartilhar seus
conhecimentos e
artigos,
pratficas veterindrias e estudos de caso
pode ajudar a construir sua reputacdo

como um profissional engajado.

experiéncias.

Publicar reflexdoes sobre

3. Parficipacdo em Eventos e

Atividades:

- Conferéncias e Workshops: Participe
de conferéncias, workshops e
semindarios para expandir seu
conhecimento e fazer networking com
profissionais da drea. Esses eventos
também oferecem oportunidades
para aprender com especialistas e se
atualizar sobre as ultimas tendéncias e

avancos.

- Voluntariado e Projetos: Envolva-se
em projetos de
atividades

voluntariado e
extracurriculares
relacionadas a medicina veterindria.
apenas
curriculo, mas

Essas  experiéncias ndo
enriguecem  seu
também demonstram seu

compromisso e paixdo pela profissdo.



4. Desenvolvimento de Habilidades de
Comunicacdo:

- Comunicacdo Eficaz: Aprimore suas
habilidades de comunicacdo para
interagir com colegas, professores e
clientes de forma clara e profissional.
A habilidade de
informacoes complexas de maneira
para o
sucesso na pratica veterindria.

tfransmitir

compreensivel €& crucial
- Entrevistas e Apresentacdes: Pratique
suas habilidades
apresentacdes para se preparar para
oportunidades de emprego e eventos
capacidade de
competéncias e

de entrevista e

académicos. A
articular
experiéncias de forma convincente
pode fazer uma grande diferenca na
sua trajetdria profissional.

sSuas

5. Construcdo de Relacionamentos:

- Mentoria: Busque mentores na drea
para
aconselhamento.

da medicina  veterindria
orientacdo e
Mentores podem oferecer conselhos
valiosos sobre o desenvolvimento da
carreira e ajudar a construir uma rede

de contatos.

- Networking: Cultive e mantenha
relacionamentos
colegas, professores e profissionais da
area. O networking eficaz pode levar
a oportunidades de estagio, emprego

profissionais com

e colaboracdo em projetos futuros.

7.2 Como se Comportar e Condutas
Assertivas nos Estagios

Durante o
comportamento  profissional

estagios, o)
e as
condutas asserfivas sdo essenciaqis
para criar uma impressdo positiva e

maximizar o aprendizado. O estdgio €

uma oportunidade valiosa para
aplicar onhecimentos tedricos na
prafica e desenvolver habilidades

clinicas e profissionais.

1. Proatividade e Iniciativa:
- Tomada de Iniciativa: Mostre-se
proativo ao se oferecer para ajudar
em tarefas e projetos.
iniciativa e disposicGo para assumir
responsabilidades pode impressionar
seus supervisores e colegas.

Demonstrar

- Resolucdo de Problemas: Identifique
problemas e proponha solucdes de
maneira construtiva. A capacidade
problemas de
independente e eficiente €& uma
qualidade valorizada no ambiente

de resolver forma

clinico.

2. Profissionalismo e Etiqueta:

- Pontualidade e Responsabilidade:
Seja pontual e cumprimente todas as
responsabilidades com
seriedade. A pontualidade demonstra
respeito pelo tempo dos outros e

suas

compromisso com suas funcoes.



l- Aparéncia e Conduta: Mantenha
uma aparéncia profissional e siga o
codigo de vestimenta da instituicdo
onde estd estagiando. Adote uma
postura respeitosa e
interagir com clientes,

cortés ao
colegas e
supervisores.

3. Comunicacdo e Colaboracdo:

- Comunicacdo Clara: Comunique-se
de forma clara e eficiente com
colegas e clientes. Escute ativamente
e faca perguntas quando necessdrio
para entender completamente as
tarefas e instrucoes.

- Trabalho em Equipe: Trabalhe bem
em equipe, colaborando com outros
estagidrios e profissionais. A
habilidade de colaborar eficazmente
€ crucial para o sucesso no ambiente
clinico e para o desenvolvimento de

habilidades interprofissionais.

4. Aceitacdo de Feedback:

- Feedback Construtivo: Esteja aberto
a receber feedback e use-o como
uma oportunidade para melhorar. A
e aplicar
demonstra uma

capacidade de aceitar
riticas construtivas
atitude de

aprendizagem contfinuos.

crescimento e

-Autoavaliacdo: Realize
autoavaliacoes regulares para refletir
sobre seu desempenho e identificar
areas desenvolvimento. A

autoconsciéncia e a disposicdo para

para

aprimorar  suas habilidades sdo
essenciais para o  crescimento
profissional.

5. Etica e Confidencialidade:

- Manutencdo da Confidencialidade:
Respeite a privacidade dos pacientes
e mantenha a confidencialidade das
informacoes. A ética e a
confidencialidade sdo fundamentais
para a prdtica veterindria e para a
construcdo de confianca com clientes

e colegas.

- Conduta Efica: Siga as diretrizes
eticas da profissdto e aja com
integridade em todas as situacoes. A
ética profissional € a base da pratica
para o
respeito e a confianca no ambiente

de frabalho.

veterindria e € essencial

6. Aprendizado Continuo:

- Busca de Conhecimento: Aproveite
cada oportunidade para aprender
com experiéncias prdticas e com os
feedbacks recebidos. O estagio € um
momento de aprendizagem intensaq,
busca constante de
conhecimento e habilidades € crucial

e a

para seu desenvolvimento profissional.



- Reflexdo sobre Experiéncias: Refita
regularmente sobre suas experiéncias
e 0 que aprendeu. Essa reflexdo pode
ajudar a consolidar o conhecimento
adquirido e a identificar dareas de
interesse e potencial para futuras

especializacoes.

7.3 Aparéncia, Linguagem Nao-Verbal
e Aspectos Posturais

A comunicacdo vai muito além das
palavras que proferimos. Na prdtica

veterindria, a maneira como nos
apresentamos, oS sinais que
transmitimos através da linguagem

ndo-verbal e nossa postura podem
influenciar significativamente as
inferacdées com tutores,

pacientes.

colegas e
Este capitulo aborda a
aparéncia, da
inguagem corporal e dos aspectos
posturais no ambiente de trabalho

importé@ncia  da

veterindrio, destacando como esses
elementos  podem
percepcdo de

confianca e empatia.

impactar @
profissionalismo,

7.3.1 A Importancia da Aparéncia
Profissional

A primeira impressédo € crucial, € a
aparéncia desempenha um papel
central na formacdo dessa impressdo.
Na medicina veterindria, a aparéncia
ndo se resume apenas a higiene
pessoal, mas tfambém & adequacdo
ao ambiente de

das vestimentas

tfrabalho.

e Vestudrio Adequado:

O vestudrio deve ser

confortdvel

limpo,
e aqpropriado para as
tarefas didrias. Uniformes, jalecos, ou
roupas especificas para o ambiente
clinico s@éo recomendados, pois ndo
apenas transmitem uma imagem de
profissionalismo, mas também
cumprem requisitos de seguranca e
higiene. Evite acessorios excessivos e
joias que possam atrapalhar durante
transmitir

procedimentos ou uma

imagem inadequada.

¢ Higiene Pessoal:

Manter uma boa higiene pessoal é
tanto por questdoes de
saude quanto de percepcdo. Isso
inclui cuidados com a pele, cabelos e

essencial,

unhas, que devem estar sempre

limpos e bem cuidados. Perfumes

fortes devem ser evitados, pois

para oS
animais e os tutores, além de interferir

podem ser incOomodos

na sensibilidade olfativa durante
exames clinicos.

e Expressao Facial:

Sua expressao facial pode influenciar
a maneira outros o
percebem. Manter uma expressdo

amigdvel e acessivel € importante,

como oS

especialmente ao lidar com tutores
que podem estar preocupados ou
sobre a saude de

ansiosos seus

animais.



Um sorriso genuino pode ajudar a
criar um ambiente mais acolhedor e
tranquilizar os tutores.
7.3.2 Linguagem Nao-Verbal
A linguagem ndo-verbal € um
componente vital da comunicacdo,
muitas vezes transmitfindo mensagens
mais poderosas do que as palavras.
Na prdtica veterindria, a linguagem
corporal correta pode estabelecer
confianca,

demonstrar empatia e

assegurar a comunicacdo eficaz.
e Contato Visual:
Manter um bom contato visual é

para
confianca e demonstrar atencdo e

fundamental estabelecer
interesse. No entanto, € importante
equilibrar o contato visual para evitar
que pareca intimidante. Durante uma
consulta, olhar diretamente nos olhos
do tutor enquanto ele fala demonstra
que vocé esta focado e interessado
Nnas preocupacoes dele.

e Gestos e Movimentos:

Os gestos devem ser naturais e

controlados. Movimentos excessivos
ou agitados
Nnervosismo ou impaciéncia, enquanto
gestos muito rigidos podem parecer

desinteressados. Ao explicar algo, usar

podem transmitir

as mados de forma suave pode ajudar

a enfatizar pontos importantes e

tornar a comunicacdo mais clara.

¢ Proximidade:

A distncia que vocé mantém em

relacdo aos ftutores e colegas
também faz parte da comunicacdo
ndo-verbal. Respeitar o espaco

pessoal € importante, mas ao mesmo
tempo, aproximar-se um pouco Ao
pode
transmitir empatia e cuidado. Durante
a interacdo com 0s
proximidade e a postura calma

falar de assuntos sensiveis

animais,

ajudam a manté-los tranquilos.

e Tom de Voz;:

Embora o tom de voz seja um
elemento da comunicacdo verbal,
ele estd infimamente ligado a&
comunicacdo ndo-verbal. Um tom de
voz calmo, claro e confiante pode
ajudar a transmitir seguranca ao tutor
e ao paciente, enquanto um tom
rispido ou mondtono pode criar uma
atmosfera desconfortavel.

7.3.3 Aspectos Posturais

A postura reflete ndo apenas o
estado fisico, mas tfambém mental de
uma pessoa. No ambiente veterindrio,
manter uma postura adequada pode
ajudar
saude,

trabalho e transmitir uma imagem de
profissionalismo.

a prevenir problemas de

melhorar a eficdcia no



e Postura Ereta:

Manter uma postura ereta enquanto
estd de pé ou sentado demonstra
confianca e alerta. Evite curvar os
ombros ou adotar posturas que
tfransmitam cansaco ou desleixo. Uma
postura correta fambém ajuda a
evitar dores nas costas e outros
problemas relacionados d ergonomiaq,
especialmente considerando as
longas horas de trabalho.

® Postura ao Interagir com
Pacientes:

Ao interagir com 0s animais,
especialmente durante exames ou
procedimentos, € importante adotar
uma postura que seja tanto
confortavel para vocé quanto para o
paciente. Ajoelhar-se ou agachar-se
ao nivel do animal, em vez de se
inclinar, pode tornar a intferacdo mais
tfranquila e menos estressante para o
animal.

e Postura ao Falar com Tutores:

Quando estiver conversando com
tutores, mantenha uma postura
aberta e voltada para a pessoa com
quem vocé estd falando. Evite cruzar
os bracos, o que pode ser
interpretado  como uma  postura
defensiva ou de desinteresse. Em vez
disso, mantenha os bracos relaxados
ao lado do corpo ou use-0os de
maneira gestual para apoiar a
conversa.






8.1. Resumos e Resenhas

8.1.1. Resumos

Os resumos sdo uma tfécnica de
estudo essencial que envolve a
condensacdo de
importantes de um texto ou aula em

um formato

informacaoes
mais compacto e
acessivel. Eles ajudam a consolidar o
conhecimento e facilitar a revisdo.

- Como Fazer:
- Leitura Atenta; Comece lendo o

material para
principais conceitos e

cuidadosamente
entender os
informacaoes.
- ldentificacdo dos Pontos-Chave:
Selecione os pontos mais importantes,
como definicdes, conceitos principais,
e dados relevantes.
- Sintese das Informacdes: Redija o
proprias
que Vvocé
realmente compreendeu o confteudo.

resumo utilizando sUas

palavras para garantir

Evite copiar diretamente do material

original.
- Organizacdo Clara: Estruture o
resumo com subtitulos, listas e

destaques para facilitar a revisdo. Use
bullet points para listar informacodes e
conceitos chave.

-Beneficios:
- Consolidacdo do Conhecimento:

Resumir o material ajuda a reforcar o
aprendizado e a memoria.

-Facilidade de Revisdo: Resumos sdo
para
de provas ou

ferramentas Uteis revisar
rapidamente antes

exames.

8.1.2. Resenhas:

As resenhas sdo andlises criticas de
textos académicos, artigos cientificos
ou capitulos de livros, e sGo essenciais
para habilidades de
pensamento critico e andlise.

desenvolver

- Como Fazer:

Leitura Critica: Leia o material com
uma abordagem critica, identificando
a tese principal,
evidéncias.

argumentos, e
- Andlise e Avadliacdo: Avalie a
validade dos argumentos e a
relev@ncia das evidéncias. Considere
a contribuicdo do texto para a drea
de estudo.

- Estrutura da Resenha: Inclua uma
infroducdo que apresenta o material
revisado, um corpo que analisa os
principais pontos e uma conclusdo

que sintetiza suas impressdes e criticas.

Beneficios:

- Desenvolvimento Critico: Ajuda a
desenvolver habilidades de andlise e
critica, essenciais para a pradtica
académica e profissional.

-Compreensdo
uma compreensdo mais profunda e

contextualizada do material revisado.

Profunda: Fornece



-8.2 Esquemas e Mapas Mentais
8.2.1. Esquemas:

Os esquemas sdo representacoes
graficas que organizam informacdes
de forma visual, facilifando a
compreensdo e memorizagcdo de

conceitos complexos.

- Como Fazer:

- ldentificacdo dos  Conceitos:

Determine os conceitos principais e

como eles se relacionam.

- Estrutura do Esquema: Organize os

conceitos em uma estrutura

topicos inter-
diagramas,

hierdrquica ou em
Utilize
tabelas e fluxogramas.

relacionados.

- Detalhamento: Adicione detalhes e
exemplos para cada conceito ou
secado.

- Beneficios:

- Visualizacdo das Relacdes: Esquemas
ajudam a visualizar como diferentes
conceitos se conectam, facilitando a
compreensdo do material.

- Memorizacdo Eficiente: Facilitfam a
memorizacdo e o recall das

informacoes.

.2.2. Mapas Mentais:

Os mapas mentais sdo diagramas
informacodes de
linear,

que representam
maneira  ndo organizando
ideias em ftforno de um conceito

central.

Como Fazer:

- Tema Central: Comece com um
conceito centfral no meio do mapa.

- Ramificacoes: Crie ramificacdes a
partir do conceito central,
representando subtemas e detalhes
relacionados.

- **Utilizacdo de Cores e Imagens: Use
cores, imagens e palavras-chave para
tornar o mapa mais visual e

memoravel.

- Beneficios:

- Organizacdo Criativa: Oferece uma

maneira criativa e flexivel de
organizar informacoes e ideias.

- Facilita a Criatividade: Ajuda a
explorar novas conexdes e relagoes

entre diferentes conceitos.

8.3 Portfolios e Outras Técnicas de
Organizagao

8.3.1. Porffdlios:
Os  portfdlios sdo  colecodes
organizadas de trabalhos e conquistas

que demonstram seu progresso e
habilidades ao longo do tempo.



- Como Fazer:

- Selecdo de Conteudo: Inclua
tfrabalhos académicos, relatdrios de
estdgio, projetos e outras realizacoes
relevantes.

- Organizacdo e
Organize o portfélio em secdes claras,

Apresentacdo:

Ccomo "Trabalhos Académicos”,
"Projetos de Pesquisa" e "Experiéncia
Clinica". Use uma estrutura logica e
apresentagdes atraentes.
- Afudlizacdo Regular: Atualize o

portfdlio regularmente para refletir

novas experiéncias e conquistas.
Beneficios:

-  Documentacdo de  Progresso:
Fornece uma visGo abrangente de
seu desenvolvimento académico e
profissional.

- Ferramenta de Apresentacdo: Util

para apresentar suas habilidades e

conquistas a potenciais
empregadores ou instituicoes
académicas.

8.3.2. Outras Técnicas de

Organizacgado:

Existem vdarias outras técnicas que
podem ajudar na organizacdo e

estudo eficiente.

- Listas de Tarefas: Mantenha listas de
tarefas para acompanhar prazos e
Utilize

aplicativos ou planners para gerenciar

atividades importantes.

seu tempo e compromissos.

-- Didrios de Estudo: Mantenha um
didrio de estudo para registrar suas
afividades de aprendizado, refletir
sobre seu progresso e identificar dreas
que precisam de mais atencado.

Use
para
planejar e organizar seu tempo de
estudo, estagidrios e
atividades. Estabeleca metas e prazos
para
produtividade.

- Calenddrios e Cronogramas:
calenddrios e cronogramas
outras

manter o) foco e a

- Gravacdes e Anotacoes: Gravar
palestras e aulas, e manter anotacoes
detalhadas pode ser Util para revisar e

consolidar o conhecimento.



9.0 Mécjico Veterinario na
Saude Unica (One Health)




9.1 Conceito e Importancia da Saide
Unica

9.1.1 Definigcdo de Saude Unica:

A Saude Unica é uma abordagem
colaborativa, mulfissetorial e
transdisciplinar, que
enfre a

reconhece a
interdependéncia saude
humana, a saude animal e a saude dos
ecossistemas. Ela busca promover o
bem-estar coletivo ao integrar as
praticas de diferentes disciplinas para
prevenir e controlar doencas, proteger
0 meio ambiente e melhorar a saude
publica.

Esse conceito surgiu a partir da
percepcdo de que muitas doencas
que afetam os seres humanos tém
origem em animais, seja através do
confato direfo, do consumo de
produtos de origem animal ou por
meio de vetores que
patdogenos espéecies. A
Organizacdo Mundial da Saude (OMS),
a Organizacdo Mundial da Saude
(OIE) e a Organizacdo das

Nacoes Unidas para a Alimentacdo e a

tfransmitem
entre

Animal

Agricultura  (FAO) sdo algumas das
enfidades internacionais que
promovem e apoiam a

implementacdo do conceito de Saude
Unica.

9.1.2 Importancia da Sadde Unica:

A importéncia da Saude Unica é
evidente ao considerarmos

0os impactos globais das zoonoses,
doencas que podem ser transmitidas
entre animais € humanos.

Exemplos recentes incluem a
pandemia de COVID-19, a gripe
aviaria, e o ebola, que destacaram a
necessidade de uma vigil@dncia e
resposta integradas entre os setores de

saude animal e humana.

Além das zoonoses, a Saude Unica
também abrange questdes como a
onde o bem-
producdo
influencia diretamente a qualidade e a

seguranca alimentar,
estar dos animais de
seguranca dos alimentos consumidos
pelos
antimicrobiana é outro exemplo critico:

humanos. A resisténcia
0 Uso inadequado de antibidticos em
animais pode levar d emergéncia de
cepas resistentes, que ameacam tanto
a saude humana quanto a veterindria.

9.1.3 O Papel do Médico Veterindrio:

O médico veterindrio desempenha um
papel central na Saude Unica, atuando
como um elo entre a saude animal e a
saude publica. Sua aftuacdo é
fundamental na prevencdo e controle
de zoonoses,
seguranca alimentar e no  uso
responsavel de

veterindrios. Além disso, os veterindrios

no monitoramento da

medicamentos

contribuem para a preservacdo dos
ecossistemas ao trabalhar na
conservacdo da fauna silvestre e no
controle de doencas em populacoes
animais, que podem ter consequéncias

diretas na saude humana e ambiental.



9.2 Interconexao entre Saude Animal,
Humana e Ambiental

9.2.1 Saude Animal e Humana:

A saude animal e a saude humana
estdo infimamente interligadas. Mais
de 60% doencas
humanas conhecidas sGdo de origem

das infecciosas

zoondtfica, o que demonstra a
necessidade de uma abordagem
integrada para a prevencdo e ©
controle dessas enfermidades. Os
medicos veterindrios estdo na linha de
frente da vigildncia de doencas em
populacoes podendo
identificar e mitigar riscos antes que se
tornem ameacas para a
humana.

animais,

saude

Além das zoonoses, o bem-estar

animal também impacta a saude
humana. Animais de producdo que
inadequadas
estdo mais suscetiveis a doencas, o
que pode comprometer a seguranca
alimentar e a qualidade dos produtos

de origem animal,

vivem em condicoes

resultando em
riscos para os consumidores.

9.2.2 Saude Animal e Ambiental:

Os ecossistemas  sauddveis  sdo
essenciais para a manutencdo da
saude animal. A degradacdo
ambiental, como a destruicdo de
habitats, a poluicGdo e as mudancas
climdticas, pode levar a perda de
biodiversidade e ao surgimento de

novas doencas.

Os veterindrios desempenham um
papel importante na conservacdo da
biodiversidade, trabalhando com
espécies ameacadas e em projetos
de reinfroducdo de espécies, aléem de
participar de esforcos para mitigar os
impactos das mudancas ambientais
na saude animal.

O impacto das prdticas agricolas e
pecudrias N0 meio ambiente também
€ uma drea de atuacdo importante
dentro da Saude Unica. O manejo
inadequado de residuos animais, o
USO excessivo de recursos naturais e a
poluicdo causada pela agropecudria
intensiva sdo questdoes que afetam a

saude dos ecossistemas e,
consequentemente, a saude dos
animais e humanos que deles
dependem.
9.2.3 Saude Humana e Ambiental:

A saude humana depende
diretamente de um ambiente

saudavel. As mudancas climadticas, a
poluicdo e a perda de biodiversidade
afetam a disponibilidade de recursos
como agua limpa, alimentos seguros e
ar puro. Doencas fransmitidas por
vetores, como a maldria e a dengue,

sdo exemplos de cComo a
degradacdo ambiental ode
exacerbar problemas de saude
publica.



Os médicos veterindrios, em
colaboracdo com outros profissionais
de saude, podem conftribuir para a
mifigacdo desses problemas,
promovendo praticas agricolas
sustentaveis, incentivando a
conservacdo de habitats naturais e
participando de iniciativas de saude
publica que abordam os impactos
ambientais na saude humana.






A medicina vetferindric € uma
profissdo profundamente ligada ao
cuidado e ao bem-estar dos animais,
mas também envolve momentos de
dor e perda, tanto para os tutores
profissionais

atuam na drea. Enfrentar a morte de

quanto para os que

um paciente pode ser uma das
experiéncias mais dificeis para um
medico veterindrio, pois além de lidar
com o proprio
oferecer

luto, € necessario
suporte emocional
tutores. Este capitulo aborda como
enfrentar o luto na prdtica veterindria

e apresenta estratégias de apoio e

aos

recursos disponiveis para ajudar tanto
os profissionais quanto os tutores a
lidarem com a perda.

10.1 Enfrentando o Luto e a Perda na
Pratica Veterinaria

10.1.1 O Impacto Emocional do Luto
para o Veterindrio:

O luto na medicina veterindria € uma
experiéncia multifacetada, que pode
impactar profundamente oS
profissionais. A morte de um paciente,
especialmente quando ocorre apods
um longo periodo de tratamento ou
em casos de eutandsia, pode gerar
senfimentos de  tristeza, culpaq,
impoténcia e até mesmo burnout. E
comum que veterindrios desenvolvam
lacos afetivos com os animais sob seus
cuidados, tornando a perda uma
experiéncia emocionalmente

desafiadora.

O luto pode variar em intensidade,

dependendo da relacdo
estabelecida com o animal, das
circunstncias da morte e das

expectativas profissionais. Além disso,
0 médico veterindrio pode sentir a
pressdo de ter que
profissionalismo

manter a
compostura e o
diante dos futores, mesmo quando
estd emocionalmente abalado.

10.1.2 O Luto dos Tutores:

Os tutores de animais de estimacdo
muitas vezes consideram seus pets
como membros da familia, e a perda
de um animal pode desencadear um
luto profundo, semelhante ao luto por

um ente querido. O médico
veterindrio, além de lidar com seus
proprios  sentimentos, desempenha

um papel crucial em apoiar os tutores
durante esse processo. Isso envolve

reconhecer a dor dos tutores,

oferecer palavras de conforto, e

proporcionar claras

sobre o que esperar durante o luto.

informacaoes

10.1.3 Eutandsia e o Processo de
Decisao:

A eutandsia € uma das decisdes mais
dificeis que um veterindrio pode
enfrentar. Embora seja uma opcdo
que muitas vezes alivia o sofrimento
do animal, fambém carrega um peso
emocional  significativo  para o

profissional e os tutores.



A decisdo de realizar a eutandsia
deve ser feita com sensibilidade e
comunicacdo clara, respeitando o0s
sentimentos dos tutores e garantindo
que eles compreendam as razdes por
tras da escolha.

Durante o processo de eutandsia, €
essencial que o veterindrio ofereca
suporte emocional, explicando cada
etapa com calma e assegurando que
o animal esteja confortavel e livre de
dor. Apos o procedimento, ¢é
importante que o veterindrio esteja
disponivel

para ouvir e qapoiar oS

tutores, permitindo que expressem

suas emocoes e facam perguntas.

10.2 Estratégias de Apoio e Recursos
Disponiveis

10.2.1
Veterindrios:

Apoio Emocional para

Reconhecer e validar os proprios
senfimentos de luto € o primeiro passo
para lidar com a perda na pratica
Os
entender que € normal sentir tristeza, e

veterindria. veterindrios devem
que o autocuidado é fundamental
para a sauvde mental e o bem-estar.

Participar de grupos de apoio ou

buscar aconselhamento psicolégico
pode ser extremamente benéfico.
Esses espagos permitem que 0s

veterindrios compartilhem suas
experiéncias e recebam suporte de
colegas que

desafios da profissdo.

compreendem  0S

10.2.2 Desenvolvimento de Resiliéncia:

Resiliéncia € a capacidade de se
de dificeis e
continuar avancando. Na medicina

recuperar situacoes

veterindria, desenvolver resiliéncia

envolve aprender a equilibrar o

envolvimento emocional com «a
objetividade necessdria para tomar
decisdes clinicas. Praticas como a
meditacdo, o mindfulness e o
estabelecimento de limites

enfre a vida pessoal e profissional

claros

podem aqjudar a fortalecer a

resiliéncia.

10.2.3 Apoio aos Tutores em Luto:

Oferecer apoio aos tutores durante o
luto € uma parte essencial da pratica

veterindria. Isso  pode incluir a
recomendacdo de recursos, como
grupos de apoio ao Iuto pet,

conselheiros especializados em luto
animal, ou até mesmo a criacdo de
de despedida
adequado na clinica, onde os tutores
possam dizer adeus ao seu animal em

um espaco tranquilo e respeitoso.

um ambiente

Além disso, manter contato com o0s
tutores apds a perda do animal, seja
por ligacdo de
acompanhamento ou um cartdo de
condoléncias, pode ser uma forma
significativa de mostrar empatia e

meio de uma

cuidado.



110.2.4 Recursos e Ferramentas
Disponiveis:

Diversos recursos estdo disponiveis
para ajudar veterindrios e tutores a
lidar com o luto. Organizacdées como
Medical
Association (AVMA) e a International

a American  Veterinary

Association for Animal Hospice and
(IAAHPC)
educacionais,

Palliative Care oferecem
materiais
grupos de apoio que abordam a
gestdo do luto e da perda na pratica

veterindria.

Cursos e

Ferramentas como manuais de apoio
ao luto, webinars sobre empatia e
cursos de comunicacdo  eficaz
também sdo valiosos para veterindrios
que desejam
habilidades de suporte emocional.
Além disso, a formacdo em cuidados

paliativos veterindrios pode capacitar

aprimorar sUas

os profissionais a oferecer um suporte
mais completo durante o fim da vida
dos pacientes.

e Consideracoes Finais

Lidar luto na medicina
veterindria € um aspecto inevitdvel,
mas que pode ser abordado de

forma sauddvel e construtiva.

com O

Reconhecer o impacto emocional da
perda,
quanto para os tutores, e implementar
estratégias de apoio adequadas €
essencial para manter o bem-estar
mental e emocional no ambiente de

tanto para os veterindrios

frabalho.

Ao cuidar de si mesmos e dos outros,
0s médicos veterindrios ndo apenas
enfrenfam os desafios do luto, mas
também fortalecem suas habilidades
para proporcionar um atendimento
mais empatico e compreensivo a seus
pacientes e tutores.



I1. Glossario de Termos Técnicos
em Medicina Veterinaria




1. Abcesso: Colecdo de pus que se
forma em um tecido devido a uma
infeccdo.

2. Acidente Vascular Cerebral (AVC):
Interrupcdo do fluxo sanguineo no
cérebro, causando dano cerebral.

3. Adenoma: Tumor benigno que se
origina nas glandulas.

4. Alergia: Reacdo exagerada do
sistema imunoldgico a substancias
normalmente inofensivas.

5. Alopecia: Perda de pelos ou
cabelos, frequentemente causada
por doencas dermatologicas ou
hormonais.

6. Alzheimer. Doenca degenerativa
que afeta a memdria e a funcdo
cognitiva.

7. Amputacdo: Remocdo cirdrgica de
uma parte do corpo, geralmente um
membro.

8. Anemia: Condicdo caracterizada
pela reducdo do numero de glébulos
vermelhos ou hemoglobina no
sangue.

9. Anestesia: Procedimento que causa
perda tempordria de sensacdo ou
consciéncia.

10. Anestésico Geral: Substdncia que
causa perda de consciéncia para
realizacdo de procedimentos
cirurgicos.

11. Anestésico Local: SubstGncia que
causa perda de sensibilidade em
uma drea especifica sem afetar a
consciéncia.

12. Anoxia: Falta total de oxigénio nos
tecidos, podendo causar danos
graves.

13. Antibidtico: Medicamento

utilizado para tratar  infeccoes
bacterianas.

14. Anticorpo: Proteina produzida
pelo sistema imunoloégico para

combater patégenos.

15. Antiinflamatdrio: Medicamento
usado para reduzir a inflamacdo e
aliviar a dor.

16. Antiparasitdrio:  Medicamento
utilizado para tratar ou prevenir
infestacoes por parasitas.

17. Apatia: Falta de interesse ou
energia, frequentemente associada
a doencas croénicas.

18. Artrite:
articulacoes.

Inflamacado das

19. Ascite: Acumulo de liquido na
cavidade abdominal, geralmente
devido a doencas hepdticas ou
cardiacas.

20. Ataxia: Falta de coordenacdo dos
movimentos musculares, muitas vezes
causada por problemas
neurolégicos.

21. Autoimune: Condicdo em que o
sistema imunoldgico ataca células
sauddveis do proprio corpo.

22. Auscultacdo: Técnica de ouvir
sons internos do corpo, como
batimentos cardiacos ou respiracdo.

23. Bactéria: Microrganismo
unicelular que pode causar doencas.

24. Biopsia: Exame de uma amostra
de tecido para diagnodstico de
doencas.



25. Biopsia de Aspiracdo por Agulha
Fina (BAAF): Método de coleta de
amostra de tecido usando uma
agulha fina para diagndostico.

26.  Bronquite: Inflamacdo  dos
bréonquios, geralmente causada por
infeccdes ou alergias.

27. Cdlculo Urindrio: Formacdo de
pedras no sistema urindrio, que
podem causar dor e obstrucdo.

28. Cancer Metastatico: Cancer que
se espalhou do local de origem para
outras partes do corpo.

29. Capnometria: Medida dos niveis
de didéxido de carbono durante a
respiracdo, importante em anestesia.

30. Cardiologia: Estudo das doencas
e condicdes do coracao.

31. Cardiomiopatia: Doenca do
musculo cardiaco, que pode afetar o
bombeamento de sangue.

32. Cirurgia: Procedimento médico
que envolve a abertura e
manipulacdo de tecidos.

33. Cistite: Inflamacdo da bexiga
urindria, geralmente causada por
infeccdo.

34. Clinica Geral: Area que cobre o
atendimento bdsico e a triagem
inicial de vdarias condicdoes em
animais.

35. Colelitiase: Presenca de cdlculos
(pedras) na vesicula biliar.

36. Colite: Inflamacdo do codlon,
geralmente causada por infeccdes
ou inflamacdes crénicas.

37. Constipacdo: Dificuldade em
evacuar, geralmente causada por
dieta inadequada ou desidratacdo.

38. Contdgio: Transmissdo de uma
doenca de um individuo para outro.

39. Convulsdo: Contracoes
musculares involuntdrias causadas
por atividade elétrica anormal no
cérebro.

40. Decubito: Posicdo de um animal

deitado, podendo ser lateral ou
dorsal, muitas vezes wusada para
exames.

41. Dermatite: Inflamacdo da pele,
que pode ser causada por alergias,
infeccdes ou irritantes.

42. Dermatologia Veterindria: Estudo
das doengas de pele e anexos
cut@neos em animais.

43. Desidratacdo: Falta de agua no
corpo, geralmente devido a doenca
ou baixa ingestdo de liquidos.

44, Desinfeccdo: Processo de
eliminacdo de microrganismos
patogénicos de superficies e objetos.

45, Desnutricdo: Deficiéncia
nutricional que compromete a saude
do animal.

46. Diagnostico: Identificacdo de uma
doenca ou condicdo a partir de
sinais e sinfomas.

47. Dieta: Regime alimentar
especifico para tratamento ou
controle de condicdes de saude.

48. Diplegia: Paralisia que afeta duas
partes do corpo, geralmente o©s
memiros.

49. Dispneia: Dificuldade respiratoria,
geralmente causada por problemas
pulmonares ou cardiacos.



50. Displasia: Desenvolvimento
anormal de um tecido ou o6rgdo,
comum em articulagcdes como o
quadril.

51. Disturbio Enddcrino: Problemas
causados por desregulacdo
hormonal no organismo.

52. Doenca Crbnica: Condicdo de
longo prazo que pode ter evolucdo
lenta e dificil de curar.

53. Doenca Degenerativa: Condicdo
que envolve a deterioracdo
progressiva de um orgdo ou sistema.

54. Doenca Hepdtica: Qualquer
condicdo que afete o figado e suas
funcoes.

55. Ectoparasitas: Parasitas que vivem
na superficie do hospedeiro, como
pulgas e carrapatos.

56. Edema: Acumulo de liquido em
tecidos do corpo, geralmente sinal de
inflamacado ou insuficiéncia
circulatoria.

57. Endocrinologia:  Estudo  das
gléndulas endocrinas e dos
hormdnios que produzem.

58. Enfermagem Veterindria: Cuidado
e assisténcia dados aos animais sob
tratamento médico.

59. Enterite: Inflamacdo do intestino,
geralmente causada por infeccdes
ou ingestdo de substancias irritantes.

60. Epilepsia: Condicdo neurologica
caracterizada por episodios
recorrentes de convulsoes.

61. Eutandsia: Procedimento
humanitdrio de induzir a morte sem
dor ou sofrimento em casos terminais.

62. Exame Clinico: Avaliacdo fisica do
animal para detectar sinais de
doenca.

63. Farmacologia: Ciéncia que
estuda os medicamentos e seus
efeitos.

64. Feocromocitoma: Tumor nas
gldndulas adrenais que  causa
producdo excessiva de hormdnios.

65. Flebotomia: Procedimento de
coleta de sangue de uma veia para
exame.

66. Formacdo Granulomatosa:
Resposta imunoldgica que leva ao
acumulo de células em locais de
infeccdo ou inflamacado.

67. Gastroenterologia: Estudo das
doencas do sistema digestivo.

68. Ginecologia Veterindria: Estudo
das doencas do sistema reprodutor
feminino em animais.

69. Hematologia: Estudo das doencas
e condicdes do sangue.

70. Hepatologia: Estudo das doencas
do figado.

71. Hipertensdo: Pressdo arterial
elevada.
72. Hipoglicemia: Baixo nivel de

glicose no sangue, que pode causar
fraqueza e confusdo.

73. Hiperplasia: Crescimento
excessivo de células em um tecido,
resultando em aumento de volume.

74. Homeopatia Veterindria:
Tratamento de doencas por meio de
substancias naturais diluidas.

75. Imunologia: Estudo do sistema
imunoloégico e suas respostas.

76. Infeccdo: Invasdo e multiplicacdo
de microrganismos patogénicos no
corpo.



7. Inflamacdo: Resposta do
organismo a uma lesdo ou infeccdo,
caracterizada por vermelhiddo, dor e
inchaco.

78. Insuficiéncia Cardiaca: Condicdo
em que o coracdo ndo bombeia
sangue de forma eficiente.

79. Insuficiéncia Hepdtica:
Deterioracdo da funcdo do figado.

80. Insuficiéncia Renal: Reducdo da
funcdo dos rins, podendo ser aguda
ou cronica.

81. Intoxicagcdo: Efeito prejudicial
causado pela exposicdo a toxinas ou
substancias venenosas.

82. {leo: Parte do intestino delgado,
também uma condicdo de obstrucdo
intestinal que impede o transito de
alimentos.

83. Jaula: Estrutura
confinar animais.

usada para

84. Juntura: Articulacdo entre 0ssos.

85. Laboratdrio: Local onde sdo
realizados exames e andlises de
amostras.

86. Luto: Processamento emocional
da perda de um paciente.

87. Medicina Preventiva: Praficas e
medidas para prevenir doencas.

88. Medicina Veterindria Integrativa:
Uso de prdticas convencionais e
alternativas para o tratamento de
animais.

Estudo dos
interacoes

89. Microbiologia:
microrganismos € suads
com o ambiente.

90. Nevurologia: Estudo do sistema
nervoso e suas doencas.

?1. Nutricdo: Ciéncia que estuda a
dieta e o metabolismo dos animais.

92. Oftalmologia: Estudo das doencas
dos olhos.

93. Oncologia: Estudo dos tumores e
cdanceres.

94. Ortopedia Veterindria: Estudo das
condicdoes e doencas dos 0ssos e
musculos em animais.

95. Otite: Inflamacdo do ouvido.

96. Parasita: Organismo que vive e se
alimenta de outro organismo.

97. Patdogeno: Organismo ou agente
que causa doenca.

98. Pericardite: Inflamacdo do
pericardio, a membrana que envolve
O coracdo.

99. Pneumonia: Inflamacdo dos
pulmoes, geralmente causada por
infeccado.

100. Prognostico: PrevisGdo sobre o
desenvolvimento de uma doenca.

101. Psicologia Veterindria: Estudo do
comportamento e das emocodes dos
animais.

102. Radiologia: Uso de exames de
imagem  para diagndstico  de
doencas.

103. Reabilitacdo Veterindria: Praticas
de recuperacdo funcional para
animais apos lesdes ou cirurgias.

104. Sedacdo: Uso de medicamentos
para acalmar ou relaxar o animal
durante exames.

105. Terapia: Tratamento de doencas
por métodos variados.



106. Toxicologia: Estudo dos efeitos
toxicos das substancias Nnos
organismos.

107. Traqueia: Tubo que fransporta o
ar dos pulmaoes.

108. Tumor: Massa de tecido anormal
que pode ser benigna ou maligna.

109. Ultrassonografia: Exame de
imagem que Uutiliza ondas sonoras
para visualizacdo de  estruturas
internas.

110. Vacinacdo: Administracdo de
vacinas para estimular a imunidade
contra doencas.

111. Vémito: Expulsdo forcada do
conteudo do estdbmago pela boca.
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Ao chegarmos ao fim deste guia, € momento de refletir sobre o caminho percorrido e
sobre o impacto do conhecimento adquirido ao longo destas pdginas. A Medicina
Veterindria, como vimos, € muito mais do que uma ciéncia aplicada; € um
compromisso continuo com o bem-estar animal, a saude publica e o aprimoramento
profissional.

Este livro foi concebido como um companheiro de jornada, oferecendo uma base
solida e direcdes valiosas para aqueles que se dedicam a essa profissdo desafiadora
e recompensadora. Ao longo dos capitulos, exploramos a riqueza da Medicina
Veterindria em suas diversas vertentes, desde suas raizes historicas até os avancos
tecnoldgicos e cientificos que moldam sua prdtica contempordnea. Mais do que
transmitir conhecimento técnico, buscamos despertar uma visdo ampla e integrada
da profissdo, incentivando o desenvolvimento de uma mentalidade critica, ética e
inovadora.

A formacdo de um médico veterindrio ndo termina com o Ulfimo exame da
graduacdo ou a obtencdo do diploma. Pelo contrdrio, € uma jornada contfinua de
aprendizado e crescimento, exigindo curiosidade, resiliéncia e paixdo. Cada
paciente atendido, cada desafio clinico superado e cada nova descoberta cientifica
sGo passos que consolidam a trajetdria de um profissional comprometido com a
exceléncia.

Esperamos que este livro tenha sido ndo apenas uma fonte de informacdes, mas
também um estimulo para que vocé continue explorando, pesquisando e evoluindo
dentro da Medicina Veterindria. Que ele sirva como um lembrete de que a pradtica
veterindria € uma arte t@o complexa quanto bela, onde ciéncia e empatia
caminham lado a lado.

Agradecemos por ter nos acompanhado nesta jornada e desejamos que sua carreira
seja repleta de conquistas, aprendizado e realizacdes. Que cada paciente tratado,
cada vida impactada e cada desafio superado reforcem sua paixdo por essa
profissdo essencial.

O futuro da Medicina Veterindria estd nas mdos daqgueles que, como vocé, escolhem
trilhar esse caminho com dedicacdo e comprometimento.

Boa sorte e sucesso em sua trajetorial

MV PhD. Mdrio dos Santos Filho
Professor Adjunto do Curso de Medicina Veterindria - Univassouras
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Guia de Coleta de Amostras

1. Coleta de Amostras

Procedimento
1.1. Coleta de
Sangue

1.2. Coleta de
Urina

Materiais Necessarios
- Luvas estéreis

- Seringa e agulha
adequadas (22G a 25G)
- Antisséptico (alcool
70%)

- Tomiquete (para caes
grandes)

- Tubos de coleta
(EDTA, heparina, soro,
etc)

- Algodio e
esparadrapo

- Recpiente estéril para
coleta

- Luvas

- Seringa (para
cistocentese)

Passo a Passo

1. Higienize as maos e coloque luvas. Selecione a veia
(cefdlica, jugular, ou safena). Para caes grandes, use
torniquete.

2. Limpe a drea de pungao com alcool 70%

3. Introduza a agulha na veia com o bisel voltado para cima,
em um angulo de 15-30 graus. Aspire suavemente até obter o
volume necessario.

4, Transfira 0 sangue para ofs) tubo(s) apropriado(s), evitando
a formagao de bolhas. Misture delicadamente os tubos com
anticoagulantes.

5. Retire a agulha, aplique pressao no local da pungdo com
algodio e coloque esparadrapo se necessario.

Métodos de Coleta:

- Miccdo Natural: Coletar durante a micgdo espontanea.

- Cateterizagdo Uretral: Inserir um cateter estéril na uretra.
- Cistocentese: Aspirar urina da bexiga, via abdominal.
Passo a Passo para Cistocentese:

1. Posicione o animal em declbito dorsal ou lateral,

2. Localize a bexiga manualmente.

3. Limpe a drea abdominal com alcool 70%.

4, Insira a agulha perpendicularmente 2 parede abdominal na
bexiga e aspire lentamente.

5. Transfira a urina para o recipiente estéril,
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Guia de Administracdo de Farmacos

2. Administragcdo de Medicamentos

Procedimento

2.1. Administracdo
Oral

2.2.
Administracdo
Subcutanea

Materiais Necessarios

- Medicamento prescrito
(comprimido, capsula ou
liquido)

- Seringa para
administracdo oral (se
liquido)

- Alimento (se
necessario)

- Seringa e agulha (22G
a 25G)

- Medicamento

- Antisséptico (dlcool
70%)

Passo a Passo

1. Posicione o animal para facilitar o acesso a boca.

2. Segure a mandibula superior e indine a cabeca
levemente para cima.

3. Administracao:

- Comprimidos/Capsulas: Cologue 0 medicamento no
fundo da boca, proximo a base da lingua, feche a boca e
mantenha-a fechada até que o animal engula.

- Liquidos: Use uma seringa para injetar o medicamento
na lateral da boca, direcionando o liquido para a parte de
tras da lingua. Feche a boca e observe a degluticao.

4. Ofereca uma pequena reCompensa para encorajar a
ingestao completa.

1. Encha a seringa com o medicamento prescrito.

2. Posicione o animal de forma confortavel e segura.

3. Limpe a area de injecdo com alcool 70% (geraimente
entre as escapulas).

4, Levante uma dobra de pele entre os dedos.

5. Insira a agulha na base da dobra cutdnea, cuidando para
nao perfurar o outro lado da pele, e injete lentamente.

6. Retire a agulha e massageie suavemente a area para
3judar na dispersdo do medicamento.
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Guia Semioldgico - Pardmetros Clinicos nas Diferentes Espécies

Caes

Parametro
Temperatura Corporal
Frequéncia Cardiaca
Frequéncia Respiratoria
Pressdo Arterial
Globulos Vermelhos
Globulos Brancos
Hemoglobina
Hematocrito
Plaquetas

Creatinina

Albumina

Glicose

Gatos

Parametro
Temperatura Corporal
Frequéncia Cardiaca
Frequéncia Respiratoria
Pressdo Arterial
Globulos Vermelhos
Globulos Brancos
Hemoglobina
Hematocrito
Plaquetas

Creatinina

Albumina

Glicose

Valor de Referéncia

38,3 - 39,2°C

60 - 160 bpm (pequenos cdes) / 60 - 120 bpm (grandes cdes)

10 - 30 rpm

80 - 120 mmHg
55-85x1076 fpL
6.000 - 17.000 /pL
12-18g/dL

37 - 55%

200.000 - 500.000 /uL
0,5 - 1,5 mg/dL
25-40g/dlL

70 - 120 mg/dL

Valor de Referéncia
38,1-392°C

140 - 220 bpm

20 - 30 rpm

80 - 120 mmHg
50-10,0x 1076 fuL
5.000 - 19.000 /uL
8- 15 g/dL

30 - 45%

300.000 - 800.000 /uL
0,8 - 2,0 mg/dL
2,5-40g/dL

€0 - 120 mg/dL
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Guia Semioldgico - Pardmetros Clinicos nas Diferentes Espécies

Equinos

Parametro
Temperatura Corporal
Frequéncia Cardiaca
Frequéncia Respiratoria
Pressdo Arterial
Globulos Vermelhos
Globulos Brancos
Hemoglobina
Hematocrito
Plaquetas

Creatinina

Albumina

Glicose

Bovinos

Parametro
Temperatura Corporal
Frequéncia Cardiaca
Frequéncia Respiratoria
Pressdo Arterial
Globulos Vermelhos
Globulos Brancos
Hemoglobina
Hematocrito
Plaquetas

Creatinina

Albumina

Glicose

Valor de Referéncia
37,5 -385°C

28 - 44 bpm

&-16 rpm

80 - 120 mmHg
55-10,0x 1046 /pL
4,000 - 12.000 /uL
12 - 18 g/dL

32 - 48%

100.000 - 400.000 fpL
1,0 - 2,0 mg/dL
25-40g/dL

70 - 130 mg/dL

Valor de Referéncia
38,0 -39,5°C

60 - 80 bpm

10 - 30 rpm

80 - 120 mmHg
50-10,0x10%6 /uL
4,000 - 12.000 /pL
10-17 g/alL

25 -45%

100.000 - 400.000 /pL
09 - 1,8 mg/dL
2,5-4,5g/dL

50 - 100 mg/dL
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Cédigo de Etica do Exercicio Médico Resumido

Aspecto

Codigo de
Etica

Confidencialidade: Manter informagdes sobre pacientes e clientes em sigile, compartilhando

Descricao

interesses dos animais € da salde publica.

apenas com consentimento.

Responsabilidade Profissional: Atuar com competéncia, alinhando agdes acs melhores

Conflito de Interesses: Evitar que interesses pessoais influenciem decisdes profissionais,
atuando com integridade.

Consentimento Informado: Obter consentimento do proprietario antes de procedimentos,

esclarecendo riscos, beneficios e alternativas.

Responsabilidade com os Animais: Priorizar o bem-estar animal, garantindo cuidados

adequados e evitando sofrimento desnecessario.

Cédigo de Etica do Exercicio Médico Resumido

Método de Estudo

Leitura e Analise de
Textos

Estudos de Caso

Pratica em
Laboratorio

Discussoes em

Grupo

Estagios e
Voluntariado

Apresentacoes e

Seminarios

Descricdo

Ler e interpretar artigos, livros e materiais didaticos
para adquirir conhecimento.

Analisar casos clinicos especificos para aplicar teoria a
pratica.

Realizar atividades praticas em laboratorio para

desenvolver habilidades técnicas.

Participar de debates e discussdes para trocar ideias e
esclarecer davidas.

Vivenciar a pratica veterinaria em ambientes reais,
adquirindo experiéncia profissional.

Preparar e apresentar trabalhos sobre temas
relevantes, aprimorando habilidades de comunicacdo
e sintese.

Exemplo Pratico

Criar resumos & mapas

mentais.

Discussdo em grupo sobre
um caso real.

Treinamento em

procedimentos cirlrgicos.

Foruns de discussao em
sala de aula.

Trabalhar em clinicas
veterinarias ou ONGs,

Apresentar um estudo de

€aso para colegas.

72



UNIVASSOURGS






