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Resumo

Objetivo: descrever as evidéncias cientificas sobre os impactos na formagao de residentes de enfermagem durante a pandemia
de COVID-19. Método: pesquisa qualitativa do tipo revisdo integrativa de literatura orientada pelo acronimo PICo (Participante,
Fenomeno de Interesse e Contexto). Considera-se P — Residentes de enfermagem; I — Impactos na formagao e Co — Pandemia
de COVID-19. Foram realizadas buscas nas bases de dados PUBMED, EMBASE, CINAHL e LILACS. Seguiu-se 0s passos
metodologicos da identificagdo do tema e selegdo de pesquisa, defini¢do dos critérios de inclusdo e exclusdo, identificagdo
dos estudos pré-selecionados e selecionados, categorizagdo dos estudos selecionados, analise e interpretagdo dos resultados e
apresentacgdo da revisdo/sintese do conhecimento. Resultados: foram selecionados 09 artigos e, a partir da analise de contetido
de Bardin, foram elencadas 3 categorias: Impactos relacionados a satide psiquica e fatores estressores (03) artigos; Aspectos
ocupacionais e seguranga, contagio e fatores correlacionados (2) artigos; Exaustdo, cansago fisico, dificuldade no aprendizado e
dificuldade de interagdo (4) artigos. Conclusdo: os estudos apontaram que o impacto na formagao dos residentes de enfermagem
durante o contexto pandémico afetou primordialmente a esfera da saude mental de maneira direta e/ou indireta.

Palavras-chave: Internato e Residéncia; Enfermagem; Estudantes de Enfermagem; COVID-19; Estresse Psicologico;
Ansiedade.

Abstract

Objective: to describe the scientific evidence on the impacts on the training of nursing residents during the COVID-19 pandemic.
Method: qualitative research of the type integrative literature review guided by the acronym PICo (Participant, Phenomenon of
Interest and Context). It is considered P — Nursing residents; I — Impacts on training and Co — COVID-19 pandemic. Searches
were carried out in the databases PUBMED, EMBASE, CINAHL and LILACS. The methodological steps were followed:
theme identification and research selection, definition of inclusion and exclusion criteria, identification of pre-selected and
selected studies, categorization of selected studies, analysis and interpretation of results and presentation of the knowledge
review/synthesis. Results: 09 articles were selected and, based on Bardin’s content analysis, 3 categories were listed: Impacts
related to mental health and stressors (03) articles; Occupational aspects and safety, contagion and correlated factors (2) articles;
Exhaustion, physical tiredness, difficulty in learning and difficulty in interaction (4) articles. Conclusion: the studies pointed out
that the impact on the training of nursing residents during the pandemic context primarily affected the sphere of mental health
in a direct and/or indirect way.

Key words: Internship and Residency; Nursing; Students, Nursing; COVID-19; Stress, Psychological; Anxiety.

Resumen

Objetivo: describir las evidencias cientificas sobre los impactos en la formacion de residentes de enfermeria durante la
pandemia de COVID-19. Método: investigacion cualitativa del tipo revision integradora de literatura guiada por la sigla PICo
(Participante, Fenomeno de Interés y Contexto). Se considera P — Residentes de Enfermeria; I — Impactos en la formacion y Co
—Pandemia COVID-19. Se realizaron busquedas en las bases de datos PUBMED, EMBASE, CINAHL y LILACS. Resultados:
se seleccionaron 09 articulos y, con base en el analisis de contenido de Bardin, se enumeraron 3 categorias: articulos Impactos
relacionados con la salud mental y estresores (03); Aspectos laborales y seguridad, contagio y factores correlacionados (2)
articulos; Agotamiento, cansancio fisico, dificultad en el aprendizaje y dificultad en la interaccion (4) articulos. Conclusion:
los estudios apuntaron que el impacto en la formacion de residentes de enfermeria durante el contexto de la pandemia afectd
principalmente al ambito de la salud mental de forma directa y/o indirecta.

Palabras clave: Internado y Residencia; Enfermeria; Estudiantes de Enfermeria; COVID-19; Estrés Psicologico;
Ansiedad.
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Introduciao
As  residéncias  multiprofissionais  foram
instituidas a partir da promulgagdo da Lein®

11.129 de 30 de junho de 2005 e permitem a formagao
de profissionais a partir da constru¢do de habilidades
e competéncias ao experenciar vivéncias dos multiplos
acontecimentos durante a imersao nos cenarios teorico-
praticos na modalidade de treinamento de ensino
em servi¢o!. Neste contexto, insere-se o residente de
enfermagem cujo objeto de sua agdo ¢ o cuidado ndo
ontologico que abrange todo o ciclo vital humano?.

Em marco de 2020, a Organizagdo Mundial de
Satde (OMS) reconheceu haver uma pandemia de
COVID-19 e surtos desta doenga presentes em diversas
regides do mundo atingindo mais de 100 paises em
todos os continentes, sendo o Brasil um dos territorios
afetados. Fato este que trouxe consequéncias para todo
o sistema de saude brasileiro®.

Nao obstante, houve necessidade de reorganizar
emergencialmenteasdiretrizesdecadaunidadehospitalar
para o atendimento aos pacientes diagnosticados com
COVID-19, especialmente daquelas que faziam parte
do conjunto de hospitais que participaram do Programa
Nacional de Residéncia Multiprofissional®.

Assim, visando conciliar o processo de ensino-
aprendizagem com a resposta imediata a pandemia,
o Conselho Nacional de Saude (CNS) preconizou
que as atividades dos residentes acompanhassem a
reorganizagao dos servigos, redes, politicas e acdes do
setor satide na resposta rapida a pandemia de COVID-
194

No esforgo de ampliar a forga de trabalho para o
enfrentamento da pandemia diante do crescente nimero
de casos, o Ministério da Saude (MS) langou a agdo
estratégica denominada “O Brasil Conta Comigo —
residentes na area de satde”. A proposta do
programa foi mobilizar profissionais recém-formados a
fortalecerem as equipes de profissionais que atuaram na
linha de frente ao cuidado destes pacientes, garantindo
uma melhor assisténcia aos usuérios do Sistema Unico
de Saude™.

Neste contexto, a pandemia de COVID-19 se
configurou como um cenario adicional na constru¢ao do
conhecimento nos ambientes hospitalares que possuem
os programas de Residéncias Multiprofissionais em
Saude. Considerando que a enfermagem corresponde a
uma parcela significativa dos residentes que compdem a
residéncia multiprofissional, nela reside a nossa intengao
de investigar os impactos da pandemia de COVID-19
sobre o periodo de formagao.

A presente revisdo ter por objetivo descrever as
evidéncias cientificas sobre os impactos na formagao
de residentes de enfermagem durante a pandemia de
COVID-19 e responder o seguinte questionamento:

quais os impactos na formacao dos residentes de
enfermagem frente a pandemia de COVID-19?

Metodologia

Pesquisa qualitativa do tipo revisdo integrativa de
literatura que ¢ definida como um método de revisdo
especifico cujo objetivo ¢ fornecer uma visdo abrangente
acerca de uma tematica a partir do que foi produzido
pela comunidade cientifica com possibilidades de
aplicabilidade no campo da pratica’.

O percurso metodologico foi realizado a partir da
identificagdo do tema e selecdo de pesquisa, defini¢ao
dos critérios de inclusdo e exclusdo, identifica¢do dos
estudos pré-selecionados e selecionados, categorizagao
dos estudos selecionados, analise ¢ interpretagdao
dos resultados e apresentagdo da revisdo/sintese do
conhecimento®”’.

A claboragdo da questdo de pesquisa foi
fundamentada na estratégia PICo (P -
Residentes de Enfermagem; I — Impactos na formagao
e Co — Pandemia de COVID-19). Dessa forma, a
pergunta norteadora para a condugdo da presente
revisdo integrativa foi: “quais os impactos na formagao
dos residentes de enfermagem frente a pandemia de
COVID-19?”

A partir dos elementos da estratégia PICo,
realizou-se a identificagdo dos termos de busca (Quadro
1) e em 20 de maio de 2022, realizou-se a revisdo de
literatura nas bases de dados PUBMED, EMBASE,
CINAHL e LILACS correlacionando os descritores e
termos livres Nursing Residences, Nursing Residents,
Nurse Residence, Nurses Residents, Resident Nurse, New
Graduate Nurses, Nurse Internships, Nurses Internship,
Nursing  Internship, Residente de Enfermagem,
Residentes de Enfermagem, Residencia de Enfermagem,
Enfermeiros  Residentes, FEnfermeiras Residentes,
COVID-19, SARS-COV-2, New coronavirus, 2019
Novel Coronavirus, 2019-nCoV, Wuhan Coronavirus,
Pandemia, Novo Coronavirus. Para a identificacdo dos
termos de busca, foram consultados os vocabularios
controlados da area da satde DeCs (Descritores em
Ciéncias da Saude), MeSH (Medical Subject Headings)
e Emtree (Embase Subject Headings). O filtro de
temporalidade compreendeu o periodo de dezembro de
2019 a maio de 2022.

Por se tratar de dados publicos que nao
identificam ou comprometem a integridade de qualquer
pessoa € nem geram prejuizo as Institui¢des e autores
das publicagdes utilizadas, ndo foi necessario submeter
o estudo ao Comité de Etica em Pesquisa.

O quadro a seguir descreve os termos de busca
utilizados em cada uma das bases de dados:
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Quadro 1. Termos de busca utilizados em cada base de dados

ESTRATEGIAS DE BUSCA

PUBMED

((Nursing Residen*[tw] OR Nurse Residen*[tw] OR Nurses Residen*[tw] OR Resident Nurse*[tw] OR New
Graduate Nurse*[tw] OR Nurse Internship*[tw] OR Nurses Internship*[tw] OR Nursing Internship*[tw])
AND (COVID-19[mh] OR COVID-19[tw] OR SARS-COV-2[tw] OR New coronavirus[tw] OR 2019 Novel
Coronavirus[tw] OR 2019-nCoV[tw] OR Wuhan Coronavirus[tw] OR Pandemia[tiab] OR Pandemic*[tiab]))

44

EMBASE

('nursing residenc*":ti,ab OR 'nurse residen*":ti,ab OR 'nurses residen*":ti,ab OR 'resident nurse*"iti,ab OR 'new
graduate nurse*':ti,ab OR 'nurse internship*':ti,ab OR 'nurses internship*':ti,ab OR 'nursing internship*':ti,ab) AND
(‘coronavirus disease 2019'/exp OR 2019 novel coronavirus disease':ti,ab OR 2019 novel coronavirus epidemic':ti,ab
OR 2019 novel coronavirus infection":ti,ab OR '2019-ncov disease':ti,ab OR '2019-ncov infection':ti,ab OR 'covid
19":ti,ab OR 'covid 2019"ti,ab OR 'covid-19':ti,ab OR 'sars coronavirus 2 infection':ti,ab OR 'sars coronavirus
2 pneumonia':ti,ab OR 'sars-cov-2 disease':ti,ab OR 'sars-cov-2 infection':ti,ab OR 'sars-cov-2 pneumonia':ti,ab
OR 'sars-cov2 disease':ti,ab OR 'sars-cov2 infection':ti,ab OR 'sarscov2 disease':ti,ab OR 'sarscov2 infection':ti,ab
OR 'wuhan coronavirus disease':ti,ab OR 'wuhan coronavirus infection':ti,ab OR 'coronavirus disease 2":ti,ab OR
'coronavirus disease 2019":ti,ab OR 'coronavirus disease-19":ti,ab OR 'coronavirus infection 2019":ti,ab OR 'ncov
2019 disease':ti,ab OR 'ncov 2019 infection"ti,ab OR 'new coronavirus pneumonia':ti,ab OR 'novel coronavirus
2019 disease':ti,ab OR 'novel coronavirus 2019 infection':ti,ab OR 'novel coronavirus disease 2019":ti,ab OR
'novel coronavirus infection 2019"ti,ab OR 'severe acute respiratory syndrome 2'":ti,ab OR 'pandemic'/exp OR
'pandemic':ti,ab OR 'pandemics':ti,ab) AND [embase]/lim NOT ([embase]/lim AND [medline]/lim)

BVS/LILACS

("Nursing Residences" OR "Nursing Residents" OR "Nurse Residence” OR "Nurses Residents" OR "Resident
Nurse" OR "New Graduate Nurses" OR "Nurse Internships" OR "Nurses Internship" OR "Nursing Internship"
OR "Residente de Enfermagem" OR "Residentes de Enfermagem" OR "Residencia de Enfermagem" OR
"Enfermeiros Residentes" OR "Enfermeiras Residentes") AND (COVID-19 OR COVID-19 OR SARS-COV-2 OR
"New coronavirus" OR "2019 Novel Coronavirus" OR 2019-nCoV OR "Wuhan Coronavirus" OR Pandemia OR
Pandemic* OR "Novo Coronavirus") AND (db:("LILACS"))

CINAHL

TI("Nursing Residences" OR "Nursing Residents" OR "Nurse Residence" OR "Nurses Residents" OR "Resident
Nurse" OR "New Graduate Nurses" OR "Nurse Internships" OR "Nurses Internship" OR "Nursing Internship"
OR "Residente de Enfermagem" OR "Residentes de Enfermagem" OR "Residencia de Enfermagem" OR
"Enfermeiros Residentes" OR "Enfermeiras Residentes") AND (COVID-19 OR COVID-19 OR SARS-COV-2 OR
"New coronavirus" OR "2019 Novel Coronavirus" OR 2019-nCoV OR "Wuhan Coronavirus" OR Pandemia OR
Pandemic* OR "Novo Coronavirus")
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Resultados e Discussao

Os artigos encontrados foram migrados para
0 software Rayyan® onde procedeu-se a leitura dos
titulos e resumos de forma cega por dois pesquisadores,
elencando os artigos que apresentaram interface com o
tema proposto. Posteriormente, foram recuperados os
textos completos e realizada a leitura minuciosa de cada
artigo.

A partir da analise realizada, optou-se por
produzir um fluxograma conforme recomendacao do
grupo PRISMA. Este possibilitou apresentar os artigos
elencados de maneira sistematica para uma revisao mais
ampla acerca da tematica tendo por base os termos de
busca ja apresentados no quadro 1.

Osartigos dispostos neste quadro foram analisados
na integra e categorizados a partir da analise de conteudo
de Bardin (1977)'° sendo alocados em 03 categorias.
A categoria 01 foi nominada: Impactos relacionados a
saude psiquica e fatores estressores e obtida a partir da
similaridade de 03 artigos o que corresponde a 33,3%
dos artigos selecionados. A categoria 02 nominada:
Aspectos ocupacionais e seguranca, contagio e fatores
correlacionados foi obtida a partir da similaridade
de 02 artigos, representando (22,2%) dos artigos
selecionados. E, por fim, a terceira categoria nominada:

Quadro 2. Caracterizagdo dos estudos.

Exaustao, cansaco fisico, dificuldade no aprendizado e
dificuldade de interagdo agrupa um total de 04 artigos, o
que corresponde a 44,5% dos artigos selecionados.

|' IDENTIFICAGAO DOS ESTUDOS NAS BASES DE DADOS

‘g Base de dados {n = 61)

& PUBMED (n = 44} — Duplicadas removidas:
EMBASE (n = 06) (n=06)

ﬁ CINAHL (n = 06)

E LILACS (n = 05}

—

Registros excluidos (n = 39
Registros rastreados paraleitura | * egpaﬂicipames in :l 13) }

de titulo e resumo Interesse (n = 15)

3 (n=355) Contexto {n=11)

&

-

fri]

= Registros rastreados para leitura o Deriet o
de texto Eompleto n=07)

n=)

—

—

’g Estudos incluidos na revisdo

= integrativa

o n = 09)

&

Figura 1. Fluxograma PRISMA do Processo de

identificacdo dos artigos
Fonte. Elaborado pelos autores, 2023.

Objetivo

Descrever a percepgdo da satde mental
pelos profissionais dos programas de
residéncia em saude, em 2020, durante
a pandemia da COVID-19.

descritivo do tipo

Analisar a ocorréncia de Burnout
em  enfermeiros  residentes de
unidades COVID-19 de um hospital
universitario.

Identificar os impactos da pandemia
na saude mental dos residentes
multiprofissionais em saude.

um  hospital

Estimar a prevaléncia e os fatores
associados a ansiedade entre residentes
multiprofissionais em satde durante a
pandemia da COVID-19.

Relatar a vivéncia de residentes de
enfermagem de um Hospital Federal da
Zona Oeste do Rio de Janeiro durante
a pandemia.

N° Autor/ Periddico Metodologia
Ano
Estudo observacional e transversal com
Gonealves abordagem quantitativa com o objetivo de
01 etgal RSD descrever a percepcdo da saide mental pelos
2021' JOURNAL | profissionais dos programas de residéncia
em saude, em 2020, durante a pandemia da
COVID-19.
02 | Valério et Revista de Estudo quantitativo,
al. 2021 Enfermagem transversal
’ da UERJ )
Witczak, . - o
03 Perez & PST UNISC Esu’u'io exploratoylo utlhzgndo a técnica de
. Analise de Conteudo (Bardin).
Rodrigues
Estudo transversal, norteado pela ferramenta
04 Dantas et Reben STROBE, realizado em
al. 2021 universitario de grande porte no estado do
Rio Grande do Norte, Brasil.
Saude a . ..
Costa et al. . Relato de experiéncia, do tipo descritivo, com
1B 2021 Coletiva abordagem qualitativa
(Barueri) gemdq ’
127
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Quadro 2. Caracterizagdo dos estudos.

Autor/ r : B
N° utor Periddico Metodologia Objetivo
Ano
Relatar a experiéncia do
Revista da desenvolvimento de estagio curricular
06 Souza et Escola de Relato de experiéncia sobre as agdes | supervisionado em enfermagem na
al. 2021 Enfermagem | desenvolvidas em uma unidade de APS. Atengao Primaria a Saude, no contexto
da USP da pandemia da Covid-19, por meio do
programa “O Brasil Conta Comigo”.
o Brazili . o Avali i to d demi
Oliveira et razian Estudo transversal, quanti e qualitativo, valiar o impacto ¢a - pandemia
07 Journal of ... na formagdo dos profissionais da
al. 2020 descritivo. A ,
Development Residéncia em Satde.
Avaliar  sintomas de ansiedade
Rotta et al. . a fissi i
08 oracta Revista Rene | Estudo transversal. ¢ depressio dos  pro 59 1(A)na.1s
2016 dos  Programas de  Residéncia
Multiprofissional em Saude.
. o D N
Casey, (.)J a . . Estudo qualitativo com uma abordagem CSCTEVET a5 cxperiencias VlVldas.p? '
09 | & Makic, | Science Direct . . . enfermeiros graduados em transi¢do
fenomenoldgica hermenéutica. o .
2021 para a pratica durante uma pandemia.

Categoria 01 — Impactos relacionados a saude psiquica
e fatores estressores — (Quadro 02: artigos 01, 03 e
04)

Enfermeiras e enfermeiros que compdem o0s
programas de residéncia atuantes em todo o territorio
nacional, no contexto do setor satide publico brasileiro,
representam uma expressiva forga de trabalho dedicada
a atencao integral a saude que passam a adquirir
conhecimentos, habilidades e atitudes nas areas de
atuacdo e a0 mesmo tempo prestam servigos relevantes
a populagdo. Os discentes enfrentam repercussoes
clinicas, sociais, econdmicas e psicossociais, elevados
niveis de estresse, medo, sobrecarga de trabalho, panico
e aumento de sintomas ansiosos''.

O ingresso no programa de residéncia promove
transformacdes na vida pessoal e profissional do
individuo. Muitos profissionais, no intuito de galgarem
uma especializagdo, mudam de sua cidade natal (aqui
denominado de éxodo educacional). Para cursarem o
programa, os residentes abdicam-se da oportunidade
de estarem inseridos em seu seio familiar € no grupo
de amigos e necessitam de rapida adaptagdo ao novo
contexto ao qual fazem parte!'’.

Nota-se que um consideravel numero de
especializandos sofre com os medos e anseios, as tensdes
e incertezas associadas a mudanca da rotina e estilo
de vida e do ambiente de trabalho, ndo conseguindo
criar meios para lidar com tais situagdes, trazendo
consequéncias negativas, como insatisfacao e alto risco
de desenvolverem sintomas associados a ansiedade e
depressao'?.

Os profissionais-discentes veem nas residéncias
em satde uma oportunidade de aprimoramento tedrico-
pratico e refinamento da técnica assistencial. Contudo,
os fatores estressores ja existentes no ambiente de
trabalho, aliados as demandas académicas que também
podem ser estressantes (trabalhos, provas, trabalho de
conclusdo de residéncia, aulas tedricas, estagio optativo
etc.), somam-se a todo 0 novo contexto e reorganizagao
dos processos de trabalho provocados pela pandemia,
atuam como fatores de risco preponderantes para afetar
nocivamente a saide mental e seu processo formativo
de especializagdo latu sensu®.

Segundo Ferreira e colaboradores (2020)4, a
convivéncia com familiares ou companheiro(a) pode
trazer seguranca financeira e afetiva, estabelecendo
fatores de protegdo para a satde mental durante a
pandemia. Todavia, por estarem distantes do seu nticleo
familiar, os residentes que fazem o éxodo educacional,
podem apresentar maiores danos a satide mental durante
o periodo de realizagdo da residéncia/especializa¢do no
contexto pandémico.

A pandemia de COVID-19 exigiu dos
trabalhadores de satide um cuidado maior no que
diz respeito a satde mental. Evidéncias cientificas
demonstram recorrentes relatos acerca do aumento dos
sintomas de ansiedade, depressdo, alteragdo no padrio
sono e repouso, aumento do consumo de alcool e outras
drogas, sintomas psicossomaticos além dos medos de
contagio, da morte e da transmissdo do virus para os
membros da familia'.

Portanto, sugere-se que os profissionais de
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enfermagem busquem meios para enfrentamento,
a exemplo de apoio psicologico especializado -
disponibilizado também no servigo publico - realizagdo
de Praticas Integrativas Complementares (PICS),
exercicios de relaxamento etc. Tais estratégias visam
garantir a melhoria das condi¢des de vida e trabalho e
nos ambitos fisico e mental destes trabalhadores'*'¢.

Em prol da saude mental e do bem-estar dos
profissionais, tem sido promovido pela Divisdo de
Saude do Trabalhador (DISAT) do Instituto Nacional
de Cancer (INCA) grupos de reflexdo - na modalidade
terapia em grupo -, que visam criar espago de escuta
e troca de experiéncias sobre anglstias, medos e
preocupacdes na praxis laborativa. O publico acolhido
¢ composto por, dentre outras categorias profissionais,
residentes multiprofissionais em satde que desde 2011
usufruem desta tecnologia t3o assertiva e exitosa'’.

Segundo a psicologa facilitadora do grupo,
sdo utilizadas metodologias de grupo que favorecem
e estimulam os participantes a compartilharem suas
dificuldades e buscarem os melhores caminhos de
superacao, principalmente neste momento tao assustador
que ¢ a pandemia'’. Todos os frequentadores do grupo
de reflexdo preconizam a atividade, sendo que setenta
e cinco por cento “recomendam muito” a atividade e
vinte e cinco por centro “recomendam” a atividade para
os colegas de trabalho, o que corrobora a relevancia do
grupo de reflexdo como um dos meios de enfrentamento
e superagdo da pandemia.

Um estudo transversal chinés realizado por Lai
e colaboradores (2020)'® evidenciou que, em um grupo
de profissionais que atuou na pandemia, individuos
apresentaram sintomas depressivos, ansiedade, insonia
e angustia. Dentre o grupo que mais sofria, estavam
enfermeiras e profissionais de saude envolvidos no
diagnostico, tratamento ou na prestacdo de cuidados
de enfermagem a pacientes com suspeita ou com
diagnostico confirmado de COVID-19.

Dantas et al. (2021)" observaram em seu estudo
uma prevaléncia de ansiedade entre os residentes
multiprofissionais em saude (inclui-se os profissionais
graduados em enfermagem) nos niveis moderado e
grave, o que pode acarretar prejuizos psicossociais e
laborais nestes individuos em médio ¢ longo prazos,
impactando negativamente na assisténcia prestada aos
pacientes com COVID-19.

No estudo de Gongalves e colaboradores (2021)',
fica evidenciado que houve um relevante agravamento
na percepgdo da satide mental por parte dos residentes,
comparando o periodo antes e durante a pandemia,
no ano de 2020. Neste estudo, de um total de 52
residentes, trinta e seis (69,2%) julgaram a percepcao
da saude mental boa antes da pandemia; sete (13,5%)
julgaram boa durante a pandemia. Em contrapartida,
dois (3,8%) dos residentes caracterizaram a percepgao
da saude mental como ruim antes da pandemia e dezoito

(34,6%) autoavaliaram como ruim a percepcao da satide
mental.

Antes da pandemia, ndo houve residente que
manifestou como muito ruim a percepgdo da saude
mental; quando questionados durante a pandemia,
quatro residentes (7,7%) responderam estarem com uma
percepgao da saide mental muito ruim. Estas evidéncias
corroboram com o estudo de Esteves ez al. (2021)*, onde
estudantes relataram um aumento de sinais e sintomas
de ansiedade, depressao e estresse comparado a periodos
em que nao se falava em pandemia de COVID-19.

Umdos fatoresdepredigaoparaodesenvolvimento
de sinais e sintomas associados ao estresse, depressao e
ansiedade ¢ a idade. A partir da analise dos resultados
encontrados nos estudos de Ferreira et al (2020)* e
Dantas et al (2021)", nota-se que, a medida que a faixa
etaria dos residentes diminui, percebe-se um aumento
na probabilidade de desenvolvimento dos sinais e
sintomas associados a estes sofrimentos psiquicos,
sendo considerada a idade mais critica em torno de 30
anos.

Os residentes  participantes do  estudo
observacional e transversal proposto por Gongalves e
colaboradores (2021)'¢, apresentaram idade média de
26 anos — com uma idade limite de 33 anos — o que
corrobora com a relacdo entre o fator idade e o fato de
os residentes mais jovens estarem mais propensos a
sofrer os impactos negativos na saide mental.

E por serem mais jovens, os residentes t€ém menor
tempo de formacao académica e bagagem profissional,
apresentam maior inseguranga na execuc¢do de suas
tarefas e realizacdo de procedimentos relacionadas
a residéncia. Transtornos que acometem a esfera
psicologica e expressivos sinais ansiosos sdao mais
frequentes em residentes do primeiro ano (R1) pelo fato
de estes profissionais estarem em fase de adaptacdo as
novas rotinas laborais®.

Neste sentido, fica evidente que um dos impactos
de maior agravo a saude psiquica e fatores estressores
dos residentes pode ser a sindrome de Burnout, pelo
fato de este distrbio psiquico ser considerado condig¢ao
atrelada ao ambiente laboral e se caracterizar pelo
esgotamento fisico e mental®'.

Categoria 02 — Aspectos ocupacionais e segurancga,
contdgio e fatores correlacionados (Quadro 02: artigos
02 e 05)

O trabalho dos profissionais de enfermagem ¢
alicer¢ado no processo de cuidar. Em seu ambiente de
trabalho, enfrentam jornadas intensas, ritmos exaustivos,
muitas vezes baixa remuneracdo e em alguns lugares
desvalorizagdo profissional, conflitos entre pares,
superiores e usuarios entre outros fatores que ocasionam
desgaste fisico e psiquico?..

No contexto pandémico, os profissionais que
atuaram na linha de frente enfrentaram todo tipo de
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pressdo, cuidaram de pacientes que apresentaram quadro
de ansiedade, depressao e alto risco de morte além de
trabalharem sem tirar pausas. Estas condigdes foram
maximizadas pelo aumento do numero de infectados pelo
virus  COVID-19 e pela escassez de equipamentos de
protecao individual (EPI’s). Ambas situagdes
promovem desgaste nestes profissionais que ja se
encontravam fragilizados e negligenciados, justificado
pelo medo de infectarem-se ou de levarem o virus e
outras doengas graves até os seus familiares?.

O risco de contaminagdo por COVID-19 ¢
considerado o principal problema de satde que afeta
os profissionais atuantes nos cuidados realizados aos
pacientes que apresentam sintomatologia associada
ao novo coronavirus ou aqueles com diagnodstico
fechado®. Os profissionais de satde necessitaram
realizar adaptagcdes na rotina assistencial no intuito
de mimetizar a contaminagdo ¢ dissemina¢do do
virus. Como parte integrante do processo de trabalho,
os residentes precisaram se readequar, vivenciando
desafios capazes de provocar sentimentos antagonicos - a
exemplo de sofrimento e forte prazer e desenvolvimento
psicossocial?.

Para manterem a sua seguranca e de seus
familiares, de colegas e usuarios dos servigos de satde,
os profissionais de enfermagem precisaram realizar
procedimentos de higienizacdo em suas residéncias
além de obtiverem através de recursos proprios — seja
confeccionando ou comprando —, seus proprios EPI’s.
Tais profissionais tiveram receio de depararem-se com o
cenario de falta ou nimero insuficiente de equipamentos
de protecao individual no ambiente de trabalho e, por
precaugdo, tomaram este tipo de conduta*. No embate
contra um agente invisivel que gerou tantas perdas
irreparaveis, a falta de EPI’s gerou uma sensagdo de
total inseguranca e vulnerabilidade®.

No estudo de Valério e colaboradores (2021)%,
ficou elucidado que boa parte dos residentes foi
convocada a trabalhar durante a pandemia nas unidades
que atenderam pacientes internados diagnosticados
com COVID-19. Dos 40 residentes entrevistados, 24
(60%) foram afastados do programa de residéncia
devido a infeccdo pelo COVID-19 e o afastamento
gerou prejuizo na formagdo profissional, culminando
com o retardo na conclus@o do curso. Os residentes do
segundo ano (R2) puderam se sentir sobrecarregados
diante do senso de responsabilidade e por responderem,
em dado momento, pela geréncia do servigo, supervisao
de académicos e os residentes do primeiro ano (R1°s),
situacdo esta facilitadora para atos ndo seguros.

Costa e colaboradores (2021)%, sinalizam no
seu relato de experiéncia a extrema necessidade do uso
adequado dos equipamentos de protecdo individual,
visando diminuir o risco de contaminagdo associada
a assisténcia dos pacientes com COVID-19. Com
efeito, os EPI’s sO serdo efetivamente eficazes se os

trabalhadores da saiude seguirem rigorosamente a
forma de paramentacdo/desparamentacdo e — através
de treinamento — instrugdes e demonstracdes que os
profissionais conseguirdo realizar o uso assertivo desses
insumos®,?°.

Os residentes vivenciaram o medo exacerbado de
executaremasatividades semexperiénciaprincipalmente
pelainseguranca das informagdes acerca do virus. Frente
a um cenario de dificil resolu¢do, tiveram de enfrentar
o alto indice de absenteismo, o aumento constante da
demanda nos setores e no numero de Obitos além da
extrema cobranga pela calamidade publica®. A vacinagao
foi vista pelos residentes como um sinal de esperanca,
permitindo que eles trabalhassem com mais seguranga e
menos preocupacdes. No segundo ano de residéncia, os
residentes conseguiram ter mais seguranga acerca das
melhores condutas a serem tomadas no ato assistencial.
Isso pode ter sido resultado do avango nos estudos
cientificos e no conhecimento e desenvolvimento
adquirido pelos especializandos em campo pratico®.

Neste sentido, passaram a desenvolver suas
atividades de forma mais tranquuila, uma vez que o fato
de ter sido vacinado os conferiu seguranca em relagao
ao contagio do COVID-19.

Categoria 03 — Exaustdo, cansaco fisico, dificuldade
no aprendizado e dificuldade de interacio (Quadro
02: artigos 06, 07, 08 e 09)

Os programas de residéncia multiprofissional
propiciam aos residentes de enfermagem uma
experiéncia singular de desenvolvimento nos ambitos
pessoal e profissional. Em contrapartida, ao adentrarem
na especializacado, estdo diretamente expostos a jornadas
de trabalho exaustivas e desgastantes, padrao sono e
repouso deficitario, constante cobranca por parte de
supervisores, preceptores, pacientes e seus familiares,
aumento da carga de responsabilidade profissional e
diminui¢do do tempo para a vida social, descanso e
lazer junto aos seus entes queridos’.

Fatores como exaustdo fisica e mental atuaram
dirctamente na deterioracdo da saude mental dos
residentes. Os residentes atravessaram momentos de
estresse ocasionado pelo periodo de pandemia do virus
COVID-19 e este estresse gerado aumenta os sintomas
algicos das esferas fisica e psicologica que — em certas
situacdes —, pode colaborar para o surgimento ou
agravamento de depressdo e ansiedade, tendo como
consequéncia a diminui¢@o na qualidade de vida destes
profissionais?’.

No referido estudo?’, dos cinquenta e dois
residentes de enfermagem que compuseram a populagao
analisada, vinte e cinco residentes (75,7%) referiram
cansaco constante, vinte e quatro (72,7%) relataram que
tiveram sensacdo de desgaste fisico constante, vinte e
trés (69,6%) apresentaram problemas com a memoria e
esquecimento e dez (30,3%) queixaram-se de mal-estar
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generalizado sem causa especifica. Outros sintomas
referidos pelos residentes de enfermagem foram:
aparecimento de gastrite prolongada, ulcera, pirose
(sensagdo de queimagdo estomacal), formigamento
nas extremidades, tontura, sensacdo de estar flutuando,
obsessdo com o agente estressor, mudanca no apetite,
aparecimento de problemas de pele, hipertensao
arterial.

Importante mencionar que os residentes
apresentaram — pelo menos — um sintoma fisico e um
sintoma psicologico. Dos sintomas psicologicos, os
especializandos apresentaram sensibilidade emotiva
excessiva, queixaram-se de duvidas quanto a si proprio,
mencionaram sentir irritabilidade excessiva, diminui¢ao
da libido e relataram pensamento fixo sobre um
assunto especifico. Além disso, os profissionais viram-
se impossibilitados de interagir com outras pessoas,
provocando sensagdes de isolamento e exaurimento
associados ao processo de trabalho®.

Oliveira e colaboradoras (2020)*°, observaram em
seu estudo que grande parcela dos residentes ndo cogitou
desistir daresidéncia ao saberem que o hospital de ensino
viraria centro de referéncia para tratamento da COVID-
19. Ao serem questionados, os residentes de enfermagem
consideraram-se extremamente prejudicados quanto as
atividades especificas da formagdo, técnicas e praticas
hospitalares. Areadequacdo emergencial da carga horaria
para as atividades na modalidade de estudo remoto e/
ou autodirigido foi visto de maneira extremamente
positiva por setenta dos cem residentes entrevistados
por este relevante estudo. Em contrapartida, na fala de
um dos entrevistados, € sinalizado que o ponto negativo
de realizar aulas remotas € o fato da perda de interagdo
e troca de conhecimento entre a turma.

Acerca das atividades praticas, houve
cancelamento da maioria das atividades realizadas,
tornando a pratica bastante restrita. Os atendimentos no
ambulatorio foram suspensos, interrompendo também
o processo de aprendizagem dos residentes. Existiu o
sentimento de que as outras profissdes tiveram atividades
a serem realizadas e os residentes de enfermagem nao.

Em outro relato, ficou explicito que com as
diversas mudancas no campo de pratica, houve o
distanciamento da formacdo especifica. Fung¢des foram
remanejadas gerando sentimento de tristeza pelo fato
da impossibilidade de desempenharem a profissdo
como desejado. Ficou elucidado que a pratica de alguns
residentes foi diretamente afetada diante do novo
cenario, reverberando negativamente na experiéncia e
no conhecimento sobre uma area de atuacdo ou setor
especifico. Em tempos ndo pandémicos, os residentes
puderam conhecer outros setores sem restricdes
ou limitagdes, ¢ atuaram em outras areas do saber
multiprofissional e/ou especifico obtendo outros
conhecimentos?.

Em algumas

situagdes, devido ao quadro

desfalcado e insuficente de recursos humanos, os
residentes foram convocados a assumirem as fungdes
dos profissionais efetivos, respondendo as demandas
imediatas dos servigos. Estiveram inseridos na
equipe assistencial ndo como discentes que estdo em
processo formativo, mas como “meros” substitutos que
reproduzem procedimentos, fugindo completamente do
cerne das propostas da residéncia’®.

Ao ingressarem na residéncia, os residentes
de enfermagem tém a oportunidade de trabalhar
empenhados no conceito ampliado de satde visando o
fortalecimento do SUS em seus principios e diretrizes.
Todavia, ao ocuparem um papel que ndo ¢é deles, a
presenga do residente em campo pratico torna-se uma
experiéncia desafiadora e cheia de objegodes, deixando o
proposito da residéncia em segundo plano®.

Com base no que foi apresentado, pode-se
perceber que a exaustdo fisica e mental esta diretamente
correlacionada a deterioragdo da saude mental dos
residentes. Queixaram-se de dores fisica e psicologica
pelo fato de terem sido expostos diretamente a momentos
de estresse gerados pela pandemia e esta exposi¢ao
acarretou com o aumento do risco de agravamento a
saude fisica e mental.

Conclusao

O contexto de formacdo dos residentes de
enfermagem durante o periodo da pandemia de COVID-
19 foi afetado por varios fatores apontados com base no
que foi discutido nas categorias elaboradas a partir da
similaridade dos artigos analisados. Os fatores
psicossociais como ansiedade, medo, panico, estresse
e alteracdes do sono e repouso estiveram presentes na
maioria dos artigos analisados. Fato este de grande
significAncia quando associados a formagao, uma vez
que estudos comprovam que em situacdes estressantes
ou em momentos de ansiedade, o cérebro perde a
capacidade de concentracio.

Assim, o estresse ¢ a ansiedade podem promover
uma significativa perda na capacidade de memoria
impactando no processo de aprendizado. Outro
destaque foi o elevado consumo de bebidas alcoodlicas e
outras drogas por parte dos residentes como mecanismo
de enfrentamento as situacdes estressoras. Salienta-
se a introducdo da imunizagdo contra o coronavirus
como propulsor para a renovagdo da esperanga por
parte dos residentes, bem como as estrategias de
enfrentamento utilizadas por estes especializandos — a
exemplo da realizacdo de exercicios de relaxamento e
apoio psicoldgico — através de terapias em grupo e/ou
individual.

Neste sentido, os estudos apontaram que o
impacto na formacao dos residentes de enfermagem
durante o contexto pandémico afetou primordialmente
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a esfera da satide mental destes individuos de maneira
direta e/ou indireta.

O contexto da formacdo dos residentes de
enfermagem durante a pandemia de COVID-19 ¢
um tema emergente, o que justifica o nimero limitado
de artigos encontrados. Levando em consideracdo a
relevancia da tematica, ¢ necessario que novos estudos
sejam realizados, ja que estamos vivenciando um
momento que nos permite vislumbrar o periodo pos-
pandémico e neste perceber como se dard o processo
de formacao tendo em vista este marco, as mudangas
advindas e as possiveis transformagdes para a vida
futura.
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